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I.- Introducción 

Hoy más que nunca, Durango reconoce que la corrupción es el principal obstáculo 
para que nuestra entidad pueda tener un desarrollo sostenible confiable y 
equitativo, sin embargo, es necesario modificar conductas, hábitos y fortalecer los 
valores, fomentar la cultura de la legalidad, abstenerse de conductas que sean 
contrarias a lo que determina la ley, y evitar un comportamiento cotidiano donde el 
actuar del ciudadano y las autoridades realicen actos indebidos, privilegiar el 
cumplimiento de  las responsabilidades en el servicio público, el respeto a los 
derechos humanos, y ante todo tener una conciencia ética y racional para evitar 
actos de corrupción.

La corrupción ha sido un mal que ha estado presente desde la antigüedad hasta 
nuestros tiempos, y evidente en el siglo XXI al conocer casos graves de corrupción 
en nuestro país, y para erradicar este fenómeno fue necesaria la Reforma 
Constitucional al artículo 113, donde se suman nuevas responsabilidades a las 
instituciones que conforman el Consejo Coordinador definidas en la Ley General 
del Sistema Nacional Anticorrupción, la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas, así como la Ley del Sistema Local Anticorrupción del Estado de 
Durango, para prevenir, detectar, disuadir y sancionar faltas administrativas y 
hechos de corrupción, así como la fiscalización y control de recursos públicos, con 
el objetivo de controlar el problema de la corrupción en el Estado de Durango, así 
como coadyuvar con el Sistema Nacional Anticorrupción para que la suma de 
esfuerzos nacionales y estatales se reflejen en resultados alentadores para 
México.

A cuatro años del inicio del Sistema Local Anticorrupción en el Estado de Durango, 
se siguen construyendo las bases para que pueda ser visible el trabajo que se 
realiza y se pueda reflejar en resultados a la ciudadanía. Hoy se presenta el Cuarto 
Informe Anual de Resultados correspondiente al periodo julio 2020-julio 2021, que 
aún con la situación de la contingencia sanitaria, se continuó trabajando en la 
medida de lo posible para informar lo que se ha realizado en el año de esta 
Presidencia del Consejo Coordinador.

El informe contiene el desglose de las actividades que realizan cada uno de los 
integrantes del Sistema Local Anticorrupción en cumplimiento a la responsabilidad 
a partir del orden constitucional, con la finalidad principal de establecer 
coordinación entre las diferentes instancias de gobierno y la propia sociedad 
encaminadas a combatir la corrupción.
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II.- Contingencia Sanitaria SARS COV-2 (Covid 19  )

El análisis de Transparencia Internacional indica que la corrupción no solo socava la respuesta 
sanitaria global al Covid-19, sino que también contribuye a mantener la democracia en un estado de 
crisis permanente.

Además, durante la crisis del Covid-19, las noticias de casos de corrupción han dado la vuelta al 
planeta. Desde el soborno hasta la malversación de fondos, pasando por la inflación de precios y el 
favoritismo, la corrupción en la sanidad adopta formas muy variadas.

Las actuaciones de emergencia en respuesta al Covid-19 han revelado profundas grietas tanto en los 
sistemas sanitarios como en las instituciones democráticas, poniendo de relieve que, en multitud de 
casos, las personas que están en el poder o controlan las finanzas del estado sirven a sus propios 
intereses en lugar de los de las personas más vulnerables.

En la fase de recuperación tras la crisis, es esencial que la lucha contra la corrupción no se quede atrás 
en sus esfuerzos por lograr un resurgimiento justo y equitativo en toda la comunidad global.

Para Transparencia Internacional, el 2020 ha resultado ser uno de los peores años de la historia 
reciente debido al estallido de la pandemia de Covid-19 y sus devastadoras consecuencias. Su 
impacto en la salud y la economía de las personas y comunidades ha sido catastrófico en todo el 
mundo.

El gran desafío que deja la pandemia ocasionada por el virus SARS-COV2 (COVID 19) es enfrentar y 
superar una crisis sin precedentes a nivel mundial que es sanitaria, humana y económica al mismo 
tiempo.

La pandemia no tiene fecha de término. En México, dejar el confinamiento, regresar a las actividades 
de manera gradual, no significa que ya no hay posibilidad de contagio, es importante no mandar 
mensajes erróneos o confusos a la sociedad.

Regresar a las actividades después de la cuarentena, no es una decisión ligera ni fácil, los riesgos de 
contagio y propagación del COVID-19, de acuerdo con la Organización Mundial de la Salud (OMS), 
estarán una larga temporada; en este sentido, los riesgos de salud pública al concluir el confinamiento 
social antes de que se desacelere la velocidad de propagación del coronavirus, el contagio estará 
exponencialmente latente. Los retos para México ante la salida gradual del confinamiento por la 
contingencia de COVID-19, demandan ser atendidos en su justa dimensión, la decisión no es 
unipersonal, es importante el involucramiento responsable de los diferentes actores políticos en 
coordinación con la comunidad académica, científica y de salud, en tanto que afecta a todas las 
esferas sociales.

Concluir la cuarentena es un reto social, cultural, económico y político, requiere de la participación 
responsable de todos los ciudadanos, se necesita compromiso social y voluntad política de todos los 
tomadores de decisiones.
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Así, en una situación de crisis como la que ha generado el coronavirus en México, es indispensable 
que los gobiernos informen a los ciudadanos sobre las medidas que se están tomando y las razones 
para hacerlo.

La población debe poder acceder de manera sencilla, remota y centralizada a información 
estandarizada que le ayude a tomar mejores decisiones. 

Los riesgos de corrupción suelen incrementarse en tiempos de crisis. Pero si las nuevas tecnologías 
se complementan con el análisis de los datos para el monitoreo de la pandemia, lograríamos reducir 
los riesgos. Los datos abiertos son esenciales para una gestión óptima de la crisis sanitaria y los 
programas de emergencia.

En este contexto, para luchar contra el Covid-19 y mitigar la corrupción, Transparencia Internacional 
llama a los estados a cumplir con cuatro compromisos:

1. Reforzar los organismos de supervisión

4. Publicar datos pertinentes y accesibles

La publicación de datos desglosados sobre gastos y distribución de recursos es especialmente 
relevante en situaciones de emergencia, ya que permite actuar con políticas justas y equitativas. Los 
gobiernos deben proporcionar a la población información sencilla, accesible, oportuna y pertinente, 
garantizando el derecho a la información.

2. Procesos de contratación abiertos y transparentes

La acción contra el Covid-19 ha expuesto los puntos débiles de una supervisión endeble y una 
transparencia insuficiente. Para lograr que los recursos lleguen a la población más necesitada sin 
peligro de robo por personas corruptas, las instituciones anticorrupción y los organismos de 
supervisión deberán contar con fondos, recursos e independencia suficientes para cumplir su 
cometido.

Muchos gobiernos han relajado drásticamente sus procesos de contratación, con procedimientos 
precipitados y opacos que presentan grandes oportunidades para la corrupción y el desvío de 
recursos públicos. Los procesos de contratación deben mantenerse abiertos y transparentes a fin de 
combatir irregularidades, identificar conflictos de interés y garantizar precios justos.

3. Defender la democracia y fomentar el espacio público

La crisis del Covid-19 ha exacerbado el debilitamiento de la democracia. Algunos gobiernos han 
aprovechado la pandemia para suspender parlamentos, dar la espalda a los mecanismos de rendición 
de cuentas públicas e instigar la violencia contra los disidentes. La defensa del espacio público 
requiere que los colectivos de la sociedad civil y los medios de comunicación estén en condiciones de 
pedir cuentas a los gobiernos.
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De esta manera, con el propósito de impulsar consolidar la transparencia proactiva, el Instituto 
Duranguense de Acceso a la Información y de Protección de Datos Personales, atendiendo a la 
ruta de acción que fijaron el INAI y el SNT, puso en marcha el proyecto “Transparencia Proactiva en 
Tiempos de Covid 19”, transparentando así el ejercicio del gasto público que los sujetos obligados 
destinaron para la prevención, contención y atención de la contingencia sanitaria ocasionada por el 
virus SARS-COv2 (covid 19), con lo cual oportunamente se dio atención a las mencionadas 
recomendaciones emitidas por Transparencia Internacional, como puede verificarse en el apartado 
III.5.8.2, correspondiente a Transparencia Proactiva.
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III.- Quehacer Institucional

III.1 Toma de protesta del nuevo Consejero Presidente y renovación de 
integrantes del Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción del 
Estado de Durango para el periodo julio 2020- julio 2021

En apego a lo dispuesto por los artículos 11,19 y 22 fracción II de la Ley del Sistema Local 
Anticorrupción del Estado de Durango, se renovó la figura del Consejero Presidente del Consejo de 
Participación Ciudadana, quien a su vez asume la presidencia del Consejo Coordinador y del Órgano 
de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva, como integrantes del Sistema Local Anticorrupción.
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Se renovaron tres de las figuras de los titulares de los integrantes del Consejo Coordinador y del 
Órgano de Gobierno del Sistema Local Anticorrupción.
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III.2   Sesiones ordinarias del Consejo Coordinador

III.2.1 Calendario de sesiones del Consejo Coordinador y reuniones de trabajo con 
enlaces.

Con el fin de coordinar los trabajos para lograr la toma de acuerdos y recomendaciones que permitan 

el seguimiento y cumplimiento de los objetivos del Sistema Local Anticorrupción, en cumplimiento a lo 

dispuesto por el artículo 13 de la Ley del Sistema Local Anticorrupción del Estado de Durango, se han 

llevado a cabo las sesiones del Consejo Coordinador, que a continuación se describen:

TERCERA SESIÓN ORDINARIA 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

CUARTA SESIÓN ORDINARIA 15 DE DICIEMBRE DE 2020

PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 15 DE ABRIL DE 2021

SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA 24 DE JUNIO DE 2021

SESIONES CONSEJO COORDINADOR 

III.2.2 Asuntos turnados al Consejo Coordinador para su conocimiento

● Informe sobre el escenario en el año 2021 de las declaraciones de situación patrimonial y de 
intereses y el gran reto para los Órganos Internos de Control, a cargo de la Secretaría de 
Contraloría del Gobierno del Estado.

En dichas sesiones se recibió información, respecto de los siguientes asuntos:

● Presentación del sistema de recepción de declaraciones patrimoniales y de intereses 
DeclaraDurango, a cargo de la Secretaría de Contraloría del Gobierno del Estado.

● Plan de Tareas y Acciones para la Alineación, Contextualización y Estructura Mínima de la 
Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango Fase II, para el estudio y análisis por los 
entes integrantes del Consejo Coordinador para aportar propuestas, y seguir trabajando en la 
construcción de la Política Estatal Anticorrupción, tema que aún se encuentra en la mesa de 
análisis por parte de ese Órgano Colegiado.

● Proyecto de Lineamientos para el intercambio de información institucional relevante para la 
prevención y combate a la corrupción presentado por la Fiscalía Especializada en Combate a la 
Corrupción, así como el informe del estado que guarda dicho proyecto, el cual aún sigue en 
construcción.
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● Informe del resultado de la evaluación de la Gestión de las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal del Ejercicio 2020, a cargo de la Secretaría de Contraloría.

● Informe del estado que guarda el Sistema Estatal de Información de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Local Anticorrupción, respecto a los Sistemas 1, 2 y 3.

● Aprobación de la Matriz de Indicadores para Resultados para el ejercicio 2021 de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción, misma que contiene la metas y objetivos del Plan 
de Trabajo del Consejo Coordinador.  

● Informe de actividades realizadas por el Sistema Local de Fiscalización en el periodo 2020, a 
cargo de la titular de la Secretaría de Contraloría del Gobierno del Estado de Durango, y de la 
auditora General “A” encargada del despacho de la Entidad de Auditoría Superior del Estado de 
Durango.

III.2.3 Acuerdos dictados en las sesiones ordinarias del Consejo Coordinador

Cabe destacar, que en el periodo que se informa se dictaron acuerdos, respecto de lo siguiente: 

· Aprobación del Programa de Prevención de Posibles Actos de Corrupción relacionados con el 
Proceso Electoral 2020-2021, que presenta la Fiscalía Especializada en Combate a la 
Corrupción, para su implementación a partir de su aprobación hasta concluir el periodo 
electoral.

· Creación del Grupo Técnico de Colaboración, para coadyuvar de manera permanente con la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción, con la finalidad de continuar con la 
construcción de la Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango. 

· Aprobación del Decálogo de Designaciones Públicas, implementado por el Comité de 
Participación Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupción, en los términos de los artículos 8 
y 14 de la Ley del Sistema Local Anticorrupción.

REUNIONES DE ENLACES 

07 DE AGOSTO DE 2020

09 DE OCTUBRE DE 2020

30 DE OCTUBRE DE 2020

01 DE DICIEMBRE DE 2020

08 DE DICIEMBRE DE 2020

02 DE FEBRERO DE 2021

16 DE FEBRERO DE 2021

Así mismo, se realizaron reuniones periódicas con los 
enlaces del Consejo Coordinador con el objetivo de 
llevar a cabo un trabajo permanente y darles 
continuidad y seguimiento a los acuerdos tomados por 
ese H. Órgano Colegiado.
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III. 3 Acciones de prevención y disuasión

III. 3.1 Sistema Estatal de Control y Evaluación Gubernamental 

Asimismo, a través de la Dirección de Contraloría Región Laguna, se implementó un Programa Anual 
de Trabajo en donde se hace una programación de actividades para realizar revisiones, auditorías a 
los organismos y dependencias de la Región Laguna y que se hacen consistir en:

La Secretaría de Contraloría del Gobierno del Estado, a través de la Dirección de Control, Evaluación y 
Seguimiento a Órganos Internos de Control de dicha Secretaría, en el marco del Sistema Estatal de 
Control y Evaluación gubernamental, durante el periodo que se informa llevó a cabo la evaluación de 
cumplimiento al marco normativo de las Dependencias y entidades que integran la Administración 
Pública Estatal durante los trimestres Julio-septiembre 2020, octubre-diciembre 2020, y enero-marzo 
2021.

· Revisión a viáticos
· Revisión a adquisiciones, arrendamientos y servicios.
· Revisión a combustible
· Revisión a parque vehicular
· Revisión a patrimonio (altas, bajas, resguardos, etc.)
· Análisis de estados financieros

Derivado de la última evaluación de la gestión a las dependencias de la administración pública estatal 
realizada por la Secretaría de Contraloría, al cierre del ejercicio 2020, se obtuvo como resultado la 
constitución de los comités que en seguida se detallan: 

III.3.1.1 Evaluación a la gestión de las dependencias y entidades de la administración pública 
estatal

· Arqueos
· Revisión a conciliaciones bancarias
· Revisiones de permanencia laboral

COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL COCODI

1 SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

2
SECRETARÍA DE FINANZAS Y 

ADMINISTRACIÓN
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

3
SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y 

OBRAS PÚBLICAS
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

4
SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

5
SECRETARÍA DE AGRICUTURA, 

GANADERÍA Y DESARROLLO RURAL
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

ADMINISTRACIÓN CENTRALIZADA

SECRETARÍAS
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COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

COCODI

1
BEBELECHE, MUSEO INTERACTIVO 

DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

2
BENEMÉRITA Y CENTENARIA ESCUELA 

NORMAL DEL ESTADO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

3
COMISIÓN DEL AGUA DEL ESTADO DE 

DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

4
CENTRO CULTURAL Y DE 

CONVENCIONES DEL ESTADO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

5

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y 

TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE 

DURANGO

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

6
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO 

DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

7
COMISIÓN EJECUTIVA ESTATAL DE 

ATENCIÓN A VÍCTIMAS
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO NO

8
CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

DEL ESTADO DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

9
COMISIÓN ESTATAL DE SUELO Y 

VIVIENDA DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

10
COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL 

TÉCNICA DEL ESTADO DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

ADMINISTRACIÓN DESCENTRALIZADA

ORGANISMO

COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL COCODI

6 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

7 SECRETARÍA DE CONTRALORÍA CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

8
SECRETARÍA DE SALUD Y SERVICIOS DE 

SALUD EN EL ESTADO DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

9
SECRETARÍA DE RECURSOS 

NATURALES Y MEDIO AMBIENTE
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

10 SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

11 SECRETARÍA DE BIENESTAR CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

12 SECRETARÍA DE TURISMO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

13
SECRETARÍA DE TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

14 FISCALÍA DEL ESTADO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

ADMINISTRACIÓN CENTRALIZADA

SECRETARÍAS
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COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

COCODI

11
FERIAS, ESPECTÁCULOS Y PASEOS 

TURÍSTICOS DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

12

INSTITUTO DE ATENCIÓN Y PROTECCIÓN 

AL MIGRANTE Y SU FAMILIA DEL ESTADO 

DE DURANGO

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO NO

13
INSTITUTO DE CULTURA DEL ESTADO DE 

DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

14
INSTITUTO DURANGUENSE DE 

EDUCACIÓN PARA ADULTOS
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

15
INSTITUTO DURANGUENSE DE LA 

JUVENTUD
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

16 INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

17
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO 

MUNICIPAL DEL ESTADO DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

18

INSTITUTO PARA LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE 

DURANGO

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

19
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 

LA REGIÓN DE LOS LLANOS
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

20
INSTITUTO SUPERIOR DE SANTA MARÍA 

DEL ORO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

21
INSTITUTO SUPERIOR DE SANTIAGO 

PAPASQUIARO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

22
DIRECCIÓN DE PENSIONES DEL ESTADO 

DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

23
PROCURADURÍA DE PROTECCIÓN AL 

AMBIENTE DEL ESTADO DE DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO NO

24
RÉGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN 

SOCIAL EN SALUD
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

25

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL 

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

26

SISTEMA PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE 

DURANGO

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

27 SISTEMA ESTATAL DE TELESECUNDARIA CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

28 SERVISIOS DE SALUD CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

29
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA 

ESTATAL ANTICORRUPCIÓN
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO NO

30
UNIVERSIDAD POLITÉCTICA DE 

CUENCAMÉ
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

ADMINISTRACIÓN DESCENTRALIZADA

ORGANISMO
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III.3.2 Fiscalización y supervisión del gasto y recursos públicos estatales

Para vigilar el debido ejercicio del gasto público, verificando su congruencia con el presupuesto de 

egresos en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, la Secretaría de Contraloría durante el 

periodo comprendido del 17 de julio de 2020 al 31 de abril de 2021, a través de la Dirección de Control, 

Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, ha realizado 39 auditorías, 2793 revisiones, 

y 374 acciones de seguimiento a procesos y acciones.

Asimismo, a través de la Dirección de Contraloría Región Laguna, se han realizado 387 Revisiones; y 

mediante la Dirección de Auditoría a Obra Pública se han realizado 710 acciones en este rubro; de 

igual forma, a través de la Dirección de Control y Auditoría a Programas Federales, se llevaron a cabo 

2 Auditorías, atendiendo al Programa Anual de Trabajo (PAT) de la Secretaría de la Función Pública 

(SFP), y 24 de Apoyo con Auditoría Superior de la Federación, así como 29 revisiones. 

COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

COCODI

31
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA DE 

DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

32
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 

DURANGO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

33
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

DURANGO 
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

34
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

MEZQUITAL 
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

35 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE POANAS CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

36 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE RODEO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

37
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

TAMAZULA 
CONSTITUÍDO NO CONSTITUÍDO NO

ADMINISTRACIÓN DESCENTRALIZADA

ORGANISMO

COMITÉ DE 

TRASPARENCIA

COMITÉ DE 

ÉTICA

COMITÉ DE 

ADQUISICIONES

COMITÉ DE CONTROL Y 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

COCODI

1
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE GÓMEZ 

PALACIO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

2
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA 

LAGUNA
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

3 INSTITUTO 18 DE MARZO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

4

INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES 

DE EDUCACIÓN NORMAL, GENERAL 

LÁZARO CÁRDENAS DEL RÍO

CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO NO NO

5
DIVISIÓN DE ESTUDIOS SUPERIORES 

DEL INSTITUTO 18 DE MARZO
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

6
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE 

LERDO DGO.
CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO CONSTITUÍDO

ORGANISMO

ADMINISTRACIÓN DESCENTRALIZADA Y DESCONCENTRADA- REGIÓN LAGUNA
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III.3.2.1 Dependencias y entidades del Poder Ejecutivo en las que la Secretaría de 
Contraloría ha realizado auditorías, revisiones, fiscalizaciones, verificaciones e 
inspecciones

·        Secretaría de Agricultura, Ganadería y

Desarrollo Rural 
·         Instituto Duranguense de la Juventud

·         Secretaría de Contraloría ·         Instituto Estatal de las Mujeres

·         Secretaría del Trabajo y Previsión Social
·        Instituto para la Infraestructura Física

Educativa del Estado de Durango

·        Secretaría de Comunicaciones y Obras

Públicas del Estado 
·         Instituto Tecnológico Superior de Lerdo

·         Secretaría de Desarrollo Económico
·        Instituto Tecnológico Superior de la Región de

los Llanos

·         Secretaría de Finanzas y de Administración
·        Instituto Tecnológico Superior de Santa María

del Oro

·        Secretaría de Recursos Naturales y Medio

Ambiente

·        Instituto Tecnológico Superior de Santiago

Papasquiaro

·         Secretaría de Salud
·         Instituto de Atención y Protección al Migrante y 

su Familia del Estado de Durango

·         Secretaría General de Gobierno
·        Dirección de Pensiones del Estado de

Durango

·         Secretaría de Educación
·        Procuraduría de protección al Ambiente del

Estado de Durango

·        Secretaría de Bienestar Social del Estado de

Durango

·        Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de

Seguridad Pública

·         Secretaría de Seguridad Pública
·        Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia del Estado de Durango

·         Secretaría de Turismo
·        Secretaría Ejecutiva del Sistema Local

Anticorrupción

·         Fiscalía General del Estado ·         Sistema Estatal de Telesecundaria

·         Bebeleche Museo Interactivo de Durango ·         Servicios de Salud del Estado de Durango

·        Benemérita y Centenaria Escuela Normal del

Estado
·         Universidad Politécnica de Cuencamé

·         Comisión del Agua del Estado de Durango ·         Universidad Pedagógica de Durango

·         Centro Cultural y de Convenciones del Estado ·         Universidad Politécnica de Durango

·        Colegio de Estudios Científicos y

Tecnológicos del Estado de Durango
·         Universidad Politécnica de Gómez Palacio

·        Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a

Víctimas
·         Universidad Tecnológica de Durango

·         Colegio de Bachilleres del Estado de Durango ·         Universidad Tecnológica de la Laguna

·        Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado

de Durango
·         Universidad Tecnológica del Mezquital

·        Comisión Estatal de Suelo y Vivienda de

Durango
·         Universidad Tecnológica de Poanas

·         Colegio de Educación Profesional Técnica ·         Universidad Tecnológica de Rodeo

·        Dirección de Ferias, Espectáculos y Paseos

Turísticos de Durango
·         Universidad Tecnológica de Tamazula

·         Instituto de Cultura del Estado de Durango
·        División de Estudios Superiores del Instituto

"18 de Marzo"

·        Instituto Duranguense de Educación para

Adultos

·        Instituto de Estudios Superiores de Educación

Normal "General Lázaro Cárdenas del Río"

III.3.2.2 Observaciones formuladas a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo 
que fueron auditadas, revisadas, fiscalizadas, verificadas e inspeccionadas

● Por la Dirección de Control y Auditoría a Programas Federales en lo que respecta a Auditorías 
30 observaciones.

● Por lo que toca a las revisiones efectuadas se obtuvieron 63 resultados formulados.

● Por la Dirección de Auditoría a Obra Pública, 30 observaciones.

Las observaciones formuladas a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que fueron 
auditadas, revisadas, fiscalizadas, verificadas e inspeccionadas por el periodo que se informa, arrojan 
los siguientes resultados:

● Por parte de la Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, 
fueron practicadas un total de 1670 0bservaciones.
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De las observaciones realizadas a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que fueron 
auditadas, revisadas, fiscalizadas, verificadas e inspeccionadas por los ejercicios 2020 y 2021, por la 
Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, un total de 553 
quedaron sin solventar en los plazos y términos determinados por esta Secretaría de Contraloría, 
mismas que continúan en etapa de seguimiento por parte del Órgano Interno de Control; por otro lado, 
de las observaciones realizadas por la Dirección de Auditoría a Obra Pública, 13 no han sido 
solventadas; asimismo, de las realizadas a través de la Dirección de Control y Auditoría a Programas 
Federales, en cuanto a las Auditorías, es preciso indicar que el Órgano de Fiscalización Federal 
determina si solventa lo presentado por el ente auditado, y en cuanto a las revisiones, se tiene 13 
resultados pendientes que  quedaron sin resolver, siendo fundamental indicar que las mismas están 
sujetas a seguimientos posteriores, ya que corresponden a la implementación de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental y 22 resultados están en proceso de solventación.

Del total de observaciones realizadas a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que fueron 
auditadas, revisadas, fiscalizadas, verificadas e inspeccionadas por los ejercicios 2020 y 2021, de las 
practicadas por la Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, 
1117 fueron solventadas oportunamente en los plazos y términos determinados, mientras que de las 
realizadas por la Dirección de Auditoría a Obra Pública; 17 fueron solventadas en los plazos y términos 
señalados; de igual forma, de las Auditorías practicadas por la Dirección de Control y Auditoría a 
Programas Federales, en lo inherente a las observaciones solventadas es preciso indicar que el 
Órgano de Fiscalización Federal determina si solventa lo presentado por el ente auditado y por lo que 
respecta a las revisiones, 28 resultados fueron solventados. 

III.3.3 Cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de 
planeación, presupuestación, ingresos, financiamiento, inversión, deuda, patrimonio, 
fondos y valores de la propiedad y/o al cuidado del Gobierno del Estado

La Secretaría de Contraloría ha constatado el cumplimiento, por parte de las dependencias y 
entidades de la administración pública estatal, de las obligaciones derivadas de las disposiciones en 
materia de planeación, presupuestación, ingresos, financiamiento, inversión, deuda, patrimonio, 
fondos y valores de la propiedad y/o al cuidado del Gobierno del Estado, mediante la realización de las 
siguientes acciones: 
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RUBRO ACCIONES Y/O PROCESOS REALIZADOS

Planeación

Participación en sesiones de Órgano de Gobierno, donde se presenta las 

metas programadas para el año, así como los planes de Desarrollo 

Institucional.

Presupuestación

Participación en sesiones de Órgano de Gobierno donde son aprobados los 

presupuestos anuales, así como sus modificaciones y en comité de 

adquisiciones donde se aprueba el programa de adquisiciones del año en 

curso

Ingresos Revisión a Ingresos Propios y/o productos financieros

Financiamiento
Participación en Comité de Financiamientos y Obligaciones del Estado de 

Durango

Inversión
 Participación en Comité de Financiamientos y Obligaciones del Estado de 

Durango

Deuda
Revisión a proveedores, depósitos en garantía y verificación de la creación 

de reservas para liquidación de laudos.

Patrimonio

Revisión de Patrimonio, revisión de parque vehicular, revisión de 

adquisiciones, Participación en el Comité de Conservación y baja de bienes 

del Estado de Durango 

Fondos
Revisión y vigilancia a los fondos de Contingencias, Desarrollo institucional, 

De prestaciones sociales, y/o de gastos médicos.

Valores de la propiedad 

y/ o al cuidado del 

Gobierno del Estado

Revisión de bienes inmuebles (valor catastral, pago de predial, registro 

contable correcto, depreciaciones)
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III.3.4 Desarrollo administrativo en las dependencias y entidades de la 
administración pública estatal

c) Evaluar las medidas de simplificación administrativa que se adopten en las 
dependencias que integran la Administración Pública, proponiendo en su caso aquellas 
otras que se consideren convenientes.

a) Realizar supervisiones, revisiones y auditorias tendientes a verificar que en las 
dependencias que integran la Administración Pública de que se trate, se observen las 
normas y disposiciones que regulan la prestación del servicio público encomendado y 
las relativas al sistema de registro y contabilidad, contratación y pago del personal, 
contratación de servicios, obra pública, adquisiciones, arrendamientos, conservación, 
uso, destino, afectación enajenación y baja de bienes y demás activos y recursos 
materiales de la dependencia de la Administración Pública de que se trate.

c) Recursos materiales: revisión de patrimonio y activo fijo, parque vehicular, compras 
realizadas.

b) Recursos humanos: operativos de permanencia laboral, revisión a expedientes de 
personal.

d) Realizar las funciones que, de acuerdo con las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y 
demás disposiciones corresponde ejecutar a la Secretaría de la Contraloría conforme a 
los lineamientos y programas de trabajo de dicha dependencia determine.

Por parte de la Dirección de Contraloría Región Laguna, se han realizado una serie de acciones en 
los siguientes rubros:

Durante los ejercicios 2020 y 2021, la Secretaría de Contraloría ha realizado acciones para 
coadyuvar en el desarrollo administrativo en las dependencias y entidades de la administración 
pública estatal, a fin de que los recursos financieros, humanos, materiales, así como los procesos y 
procedimientos de éstas, sean aplicados con los criterios de legalidad, honradez, eficiencia e 
imparcialidad, consistentes en lo siguiente: 

Por parte de la Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, 
se han realizado una serie de acciones en los siguientes rubros:

a) Recursos financieros: revisión de Estados financieros, conciliaciones bancarias.

b) Vigilar el correcto ejercicio de los presupuestos autorizados de las dependencias que 
integran la Administración Pública.
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III.3.5 Vigilancia y supervisión directa o a través de los órganos de control, 
respecto del cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de 
contabilidad, contratación y pago de personal, contratación de servicios, 
obra pública, adquisiciones, arrendamiento, conservación, uso, destino, 
afectación, enajenación y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y 
demás activos y recursos materiales

Durante los ejercicios 2020 y 2021, la Secretaría de Contraloría a través de la Dirección de Control, 
Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control ha realizado las acciones que en 
seguida se describen:
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En el rubro de revisiones varias, se contemplan revisiones específicas derivadas de la naturaleza del 
propio Organismo o Dependencia, en rubros como ingresos, almacén, deudores diversos y 
estimaciones de obra.

Asimismo, por parte de la Dirección de Contraloría Región Laguna, durante el periodo que se 
informa, en este rubro, ha realizado diferentes acciones de fiscalización y revisión a la normatividad 
aplicable, a través de los Órganos Internos de Control como revisión a viáticos, revisión  a 
adquisiciones, arrendamientos y servicios, revisión a combustible, revisión a parque vehicular, 
revisión a patrimonio (altas, bajas, resguardos, etc.), análisis de estados financieros, revisiones de 
permanencia laboral, revisión a conciliaciones bancarias y arqueos.

III.3.6 Supervisión de la ejecución de los procedimientos de contratación pública por 
parte de los contratantes para garantizar que se lleva a cabo en los términos de las 
disposiciones en la materia, llevando a cabo las verificaciones procedentes si 
descubren anomalías

Asimismo, se garantiza la presencia de la Secretaría de Contraloría en todos y cada uno de los actos 
de presentación y apertura de las propuestas, a efecto que los mismos cumplan con los preceptos 
constitucionales y las legislaciones locales o federales que rigen la contratación pública.

De igual manera, se da seguimiento a la transparencia de los mismos según sea el origen del recurso, 
a través de las plataformas denominadas CompraNet, y Sistema de Compras Gubernamentales, para 
verificar que sean transparentados dichos procedimientos, desde la publicación de la  convocatoria, 
hasta la adjudicación del contrato, lo que permite conocer quiénes son los proveedores a quienes se 
les adjudican las contrataciones, y en su caso los datos relevantes de dicho instrumento jurídico, a 
efecto de coadyuvar con la transparencia y el combate a la corrupción.

Es de comentarse que el total de acciones realizadas tendientes a supervisar la ejecución de los 
procedimientos de contratación pública, por la Secretaría de Contraloría, en el periodo requerido, 
suma un total de 791.

En cuanto al tema de contratación de servicios, obra pública, adquisiciones y arrendamientos, la 
Secretaría de Contraloría realiza trabajos puntuales, ya sea a través de los titulares de los Órganos 
Internos de Control, o a través de la Dirección Jurídica y de Normatividad por conducto del 
Departamento de Contrataciones Públicas de dicha Secretaría; por lo cual, el personal de esta 
última área, debidamente capacitado, revisa las convocatorias que las unidades convocantes les 
hacen a los proveedores, a efecto de que las mismas contengan los requisitos mínimos que la Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, o en su caso, la Ley de Obra 
Pública del Estado de Durango, y sus reglamentos señalan.
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III.3.7 Verificación y actualización periódica del patrimonio respectivo, 
propiedad del Gobierno del Estado

Durante los ejercicios 2020 y 2021, la Secretaría de Contraloría ha realizado una serie de acciones 
para vigilar, directamente o a través de los órganos de control, que las dependencias y entidades de la 
Administración Pública Estatal, verifiquen y actualicen periódicamente el patrimonio respectivo, 
propiedad del Gobierno del Estado, mismas que consisten en lo siguiente: 

De igual manera, a través de la Dirección de Contraloría Región Laguna, se han llevado a cabo 184 
revisiones a patrimonio en las diferentes dependencias y organismos en la Región Laguna.

III.3.8 Intervención en las ventas, remates y donaciones de los bienes muebles e 
inmuebles, propiedad del Gobierno del Estado

En este rubro, durante los ejercicios 2020 y 2021, la Secretaría de Contraloría, a través de la 
Dirección de Control, evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, ha realizado 
diversas acciones con el propósito de intervenir en las ventas, remates y donaciones de los bienes 
muebles e inmuebles, propiedad del Gobierno del Estado, con base a las disposiciones 
constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, mismas que se detallan a continuación: 

1. Participación en el Comité de Conservación y Baja de Bienes del Estado de Durango.

2. Revisión Física y Documental de bienes presentados para ventas, remates y 
donaciones.
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3. Interventoría por parte del Titular del Órgano Interno de Control para verificar que las 
ventas, remates y donaciones de bienes son realizadas conforme a la normatividad 
aplicable.

III.3.9 Evaluación sistemática del ejercicio de los recursos, propiedad del Gobierno del 
Estado

b) Conciliaciones bancarias

Respecto de este rubro, la Secretaría de Contraloría ha realizado diversas acciones en materia de 
evaluación sistemática del ejercicio de los recursos propiedad del Gobierno del Estado, y de aquellos 
que por cualquier concepto tenga bajo su responsabilidad, como se desglosa en seguida:

a) Revisiones a Estados Financieros

Por parte de la Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control, 
durante el periodo que se informa, realizó las siguientes acciones: 

Por otro lado, a través de la Contraloría Región Laguna, durante el periodo que se informa y en este 
rubro, se realizaron las revisiones al sistema SIER (Sistema integral de Entrega Recepción) el cual 
se encarga de mantener un control de los recursos, materiales, humanos y financieros que tiene bajo 
su responsabilidad el servidor público, esto con el fin de mantener actualizados los recursos propiedad 
del Gobierno del Estado.

III.3.10.1 Celebración de convenios en materia de situación patrimonial y de intereses

III.3.10 Promoción y apoyo a los ayuntamientos de los municipios del Estado, para la 
implementación y funcionamiento de órganos de control municipales

La Secretaría de Contraloría, a través de la Dirección de Situación Patrimonial y de Intereses, 
celebró convenios de colaboración para el otorgamiento del uso no exclusivo a título gratuito del 
sistema electrónico de recepción de declaraciones patrimoniales y de intereses denominado 
DeclaraDurango, con  35 municipios de la entidad, lo que permite que los Órganos Internos de 
Control municipales cumplan con las atribuciones en materia de recepción de declaraciones, 
establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demás normatividad 
aplicable.
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12. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales;

13. Estar inscrito en el Padrón de Proveedores de la Contraloría;

14. Que los auditores externos que hayan auditado el ejercicio inmediato anterior cuenten 
con una calificación aprobatoria, derivado de la evaluación realizada por la Contraloría, 
considerando como calificación aprobatoria una puntuación a partir del 70%, y

15. Otros que la Dirección de Control determine, en cumplimiento a las normas jurídicas 
aplicables.

III.3.11 Encuestas de calidad en los servicios públicos estatales

Con la finalidad de fortalecer los mecanismos de mejora en la atención a los ciudadanos, debido a la 
situación de emergencia del COVID-19, la Secretaría de Contraloría implementó un nuevo 
mecanismo virtual para recabar las Encuestas de Calidad en los Servicios Públicos Estatales. 

En el período que se informa, se obtuvieron los siguientes resultados:

 
Este mecanismo dispone de tres tipos de encuestas de calidad en los servicios públicos estatales, una 
de carácter genérico y dos más específicas para los servicios educativos y los de salud.

A través de esta herramienta es posible opinar sobre la calidad de los servicios brindados por los 
servidores públicos en las distintas dependencias estatales. Lo anterior, permite salvaguardar la 
integridad de los ciudadanos y la de los trabajadores de la Secretaría de la Contraloría del Estado de 
Durango, al mismo tiempo que se mantiene el monitoreo.

Tipo de encuesta
Número de unidades de atención 

evaluadas

Número de encuestas digitales 

recibidas

Encuestas de calidad en los servicios públicos estatales 64 279

Encuestas de calidad en los servicios públicos de salud 15 38

Encuestas de calidad en los servicios públicos educativos 52 2,991

TOTAL 131 unidades 3,308
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6. Que los auditores externos cuenten con experiencia mínima de cinco años, en materia 
de Auditoría Gubernamental y con registros vigentes otorgados por autoridad 
competente para la emisión de dictámenes y/o informes en las materias objeto de tales 
registros;

3. Que los auditores externos pertenezcan a un Colegio o Asociación Profesional 
reconocida por la Secretaría de Educación Pública;

1. Que los auditores externos demuestren contar con un título de licenciatura en contaduría 
pública, registrado ante la Secretaría de Educación;

Durante el periodo que se informa, la Secretaría de Contraloría implementó diversas acciones, 
reglas y/o procedimientos para designar a los auditores externos de las entidades, mismas que en 
seguida se describen 

III.3.12 Designación de auditores externos de las entidades

4. Que los auditores externos acrediten el cumplimiento de la Norma de Educación 
Continua o de Actualización Académica expedida por un Colegio o Asociación 
Profesional reconocida por la Secretaría de Educación Pública, vigente a la fecha de 
designación;

2. Contar con la cédula profesional de contador público o equivalente emitida por la 
Secretaría de Educación Pública;

5. Que los auditores externos demuestren su Certificación General o Certificación en 
Contabilidad y Auditoría Gubernamental vigente, emitidas por un Colegio o Asociación 
profesionales reconocidos por la Secretaría de Educación Pública;

8. Que los auditores externos cuenten con una cartera de clientes diversificada en distintos 
giros, a los que proporcione diversos servicios;

11. Que los auditores externos no estén inhabilitados para otorgar sus servicios, ejercer el 
comercio ni se encuentren sujetos a concurso mercantil o a cualquier otra figura análoga;

7. Que los auditores externos pertenezcan o cuenten con una plantilla de personal 
correspondiente al área de auditoría, identificando la estructura de personal susceptible 
de asignar para la práctica de la o de las auditorías externas en las que podría, en su caso, 
ser designados;

10. Contar con el aseguramiento o fianza que garantice el cumplimiento y la calidad de la 
auditoría a practicar;

9. Que los auditores externos establezcan y apliquen programas de actualización continua 
para su personal técnico en materia de Auditoría Gubernamental;
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III.3.13 Contraloría social

En el periodo que se informa se han llevado a cabo un total de 18 sesiones de capacitación, con un 
total de 1753 participantes.

III.3.13.2 Premio Nacional de Contraloría Social, Etapa Estatal 2021

Sobre los Comités de Contraloría Social, la Secretaría de Contraloría coadyuvó en la formación a 
través de acciones de difusión y de capacitación en el tema. Desde el año 2016 a la fecha, en el Estado 
se tiene el registro de la conformación de 11,553 Comités de Contraloría Social que apoyan el 
desarrollo de acciones en Programas Sociales Federales. 

Con la finalidad de incentivar y reconocer las mejores prácticas en acciones de vigilancia, 
transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción efectuadas con apoyo directo 
de los ciudadanos, el Gobierno del Estado de Durango, a través de la Secretaría de Contraloría, en 
coordinación con la Secretaría de la Función Pública y la Comisión Permanente de Contralores 
Estados-Federación, cada año convoca a los comités de Contraloría Social, a las Organizaciones de 
la sociedad Civil y a la sociedad en general a participar en el Premio Nacional de Contraloría Social.

Durango, es un distinguido participante de este Galardón. Durante los años 2017, 2018 y 2019 se ha 
logrado la distinción de un primer lugar nacional en alguna de las dos categorías. Ello, sin duda, es 
un reflejo del impulso que este Gobierno le ha dado al tema y de la seriedad con que los ciudadanos 
están asumiendo esta responsabilidad. El Premio fue suspendido en el año 2020 como consecuencia 
de la pandemia; en 2021, se retoma la actividad por lo que se han realizado acciones de difusión, 
capacitación y acompañamiento para los interesados.

III.3.14 Blindaje Electoral

Con motivo del proceso electoral 2020-2021, el Gobierno del Estado, a través de la Dirección de 
Contraloría Social y Participación Ciudadana de la Secretaría de Contraloría, implementó 
acciones de “Blindaje Electoral” para prevenir, a través de acciones de capacitación, la posible 
comisión de delitos electorales por parte de los servidores públicos estatales. Además, al proceso de 
capacitación también se invitaron a los servidores públicos de los 39 municipios del estado.

Durante el proceso de capacitación sobre “Blindaje Electoral”, desarrollado a través de medios 
electrónicos en un total de 11 sesiones, se contó con la participación de 1,671 servidores públicos de 
las 14 Secretarías, así como de Organismos Públicos Descentralizados de la Administración Pública 
Estatal. En total se recibió registro de servidores públicos de 32 municipios de la Entidad.

Asimismo, se realizaron trabajos a efecto de incluir en la página institucional de la Secretaría de 
Contraloría del Estado de Durango, un apartado relacionado con el tema de “Blindaje Electoral”, 
el cual incluye: documentos normativos aplicables, el material de apoyo utilizado en las sesiones de 
capacitación, documentos emitidos por otros organismos como: Instituto Nacional Electoral, 
Secretaría de la Función Pública, Fiscalía General de la República, Secretaría de Bienestar, 

III.3.13.1 Impulso y promoción de acciones de contraloría social que coadyuven a abatir los 
actos de corrupción



to

33

1. Promover la participación ciudadana en la prevención, detección y denuncia de posibles 
actos de corrupción consistentes en el uso de fondos públicos, acciones o programas 
gubernamentales con el objeto de promover la imagen política de servidores públicos, o 
de terceras personas que soliciten o acepten dichos recursos públicos para financiar 
promociones políticas en su beneficio, o a fin de denigrar a otras personas durante el 
Proceso Electoral 2020-2021.

Consejería General del Gobierno del Estado. Asimismo, se incluye un video con una de las 
sesiones de capacitación impartidas y links a páginas web de organismos e instituciones relacionadas 
con el Proceso Electoral 2020-2021.

5. Disposición de las medidas pertinentes para fortalecer los mecanismos de recepción y 
trámite de denuncias de hechos o actos de corrupción relacionados con el Proceso 
Electoral 2020-2021.

Algunas de las estrategias y acciones más relevantes implementadas por la Fiscalía Especializada 
en Combate a la Corrupción, son las siguientes: 

2. Promover la participación de los Órganos Internos de Control de los entes públicos 
estatales y municipales en la vigilancia, detección, denuncia y, en su caso, sanción de los 
actos de corrupción a que se refiere el punto anterior.

3. Promover la aplicación más amplia por parte de las autoridades competentes de las 
medidas de protección que otorga la ley en favor de las personas denunciantes, testigos y 
alertadores de actos de corrupción.

 

En el marco del proceso electoral concurrente 2020–2021, la Fiscalía Especializada en Combate a 
la Corrupción del Estado de Durango, en ejecución del “Programa de Prevención de Posibles 
Actos de Corrupción Relacionados con el Proceso Electoral 2020-2021”, aprobado por el 
Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción, se dio a la tarea de generar e 
implementar mecanismos institucionales para prevenir, disuadir, detectar, denunciar y sancionar 
posibles actos de corrupción con motivo del Proceso Electoral 2020-2021 en el Estado de Durango, 
mediante la promoción de la participación activa de la ciudadanía, de los entes públicos estatales y 
municipales, de los Órganos Internos de Control, y las autoridades de los órdenes de gobierno 
competentes en el combate a la corrupción.

6. El 18 de diciembre de 2020, la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Durango, 
publicó en su página oficial www.fiscaliaan�corrupciondurango.gob.mx, el documento que con�ene el 
“Programa de Prevención de Posibles Actos de Corrupción relacionados con el Proceso Electoral 2020-
2021”.

4. Promover la cultura de la legalidad, la ética, integridad y transparencia en la gestión 
pública.



to

34

7. Presentación del “Programa de Prevención de Posibles Actos de Corrupción 
relacionados con el Proceso Electoral 2020-2021”, ante las siguientes autoridades: 
Congreso del Estado de Durango, Instituto Nacional Electoral (INE), Instituto Electoral y 
de Participación Ciudadana del Estado de Durango (IEPC), R. Ayuntamiento de Gómez 
Palacio, así como a los presidentes municipales y servidores públicos de los siguientes 
ayuntamientos: Coneto de Comonfort, El Oro, Francisco I. Madero, Gómez Palacio, 
Guanaceví, Hidalgo, Indé, Lerdo, Mezquital, Nazas, Ocampo, Peñón Blanco, Rodeo, San 
Juan de Guadalupe, Santa Clara, Santiago Papasquiaro, San Pedro del Gallo y 

.1Tlahualilo  

8. Publicación de la circular C-04/2021, del 4 de junio de 2021, que contiene disposiciones 
administrativas para recibir personalmente, y a través de los medios electrónicos de que 
dispone la Fiscalía Especializada, para tramitar querellas o denuncias de hechos o actos 
de corrupción relacionados con dicho proceso electoral.

III.3.15 Iniciativa 3 de 3 por la Integridad

La “Iniciativa 3 de 3 por la Integridad”, mantiene como objetivo que de manera voluntaria los y las 
candidatas de distintos partidos políticos que contiendan en las elecciones para ocupar un cargo de 
elección popular (diputaciones locales y federales, presidencias municipales, gubernaturas, 

2
senadurías y presidencia de la república), den a conocer las versiones públicas  simplificadas de sus 
declaraciones; patrimonial, de intereses y fiscal (3 de 3), a través de formatos específicos aprobados 
por el Sistema Nacional Anticorrupción, y que se encontrarán en una plataforma en línea de fácil 
acceso especialmente diseñada para ello.

· El primer paso para ejecutar la iniciativa fue la invitación formal a los partidos políticos a 
través de sus presidentes, quienes firmaron una carta de aceptación de promover al 
interior de sus partidos dicha iniciativa, siendo el PAN, PRI, PT, PRD, PFM, PES, PD, PV, 
MORENA y MC, quienes dieron el sí. 

Objetivo de la iniciativa 

Ruta critica de la iniciativa y acciones realizadas. 

· Apatir del mes de febrero el Instituto Duranguense de Acceso a la Información 
Pública y de Protección de Datos Personales (IDAIP), el Consejo de Participación 
Ciudadana del Sistema Local Anticorrupción del Estado de Durango (CPC), y el 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana (IEPC), conformaron un grupo de 
trabajo para impulsar durante el Proceso Electoral 2021 en Durango la Iniciativa 3 de 
3 por la integridad, apoyados por el ITEI Jalisco y la organización de la sociedad civil 
Transparencia Mexicana. 

1  Ver detalle de presentación ante autoridades, del “Programa de Prevención de Posibles Actos de Corrupción Relacionados con el Proceso 
Electoral 2020-2021” en anexo páginas 88-91. 

 2(Estarán protegidos y resguardados, como marca la ley en la materia, aquellos datos personales o de terceras personas).
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· Rumbo a la implementación de la iniciativa el 19 de marzo de 2021, los titulares del 
grupo impulsor local llevaron a cabo una rueda de prensa para informar a los medios y 
público en general el objetivo y alances de la iniciativa. 

· La siguiente etapa consistió en sumar el primer grupo de organizaciones de la sociedad 
civil organizada a la iniciativa contando la aceptación de COPARMEX Durango, 
Observatorio Ciudadano de Durango en Seguridad, CANACO y SERVITUR 
Durango, Universidad Politécnica de Durango, Sí Hay Mujeres en Durango, 
Consejo Coordinador Empresarial, Colectivo Kybernus, Cámara Nacional de 
Jóvenes Políticos Mexicanos, Miembros de la Comunidad LGBTTTI y el Colegio de 
Contadores Públicos de Durango. 

· Por parte del Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y 
Protección de Datos Personales, se realizaron tres intensas jornadas de capacitación 
dirigida a las y los candidatos. 

· El viernes 19 de marzo de 2021, se realizó la presentación de los formatos y la 
plataforma digital de la iniciativa 3 de 3 por la integridad, en la que estuvieron 
presenten los representantes de los partidos políticos que se sumaron, y además se 
formalizó la adhesión de las organizaciones de la sociedad civil, quienes firmaron la 
declaratoria de 3 compromisos que asumieron como participación dentro de la iniciativa.

· Se lanzó una campaña permanente en medios de comunicación y redes sociales para 
incentivar la participación de las y los candidatos.

·  Con 88 publicaciones el miércoles 02 de junio de 2021 se cerraron los registros, 
teniendo como resultado lo siguiente:  h�ps://idaip.org.mx/2021/3de3/

· Asimismo, se realizó el monitoreo permanente de los avances en la publicidad de la 
información dentro de la plataforma. 
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— A 4 días de que los y las votantes acudieran a las urnas, se registraron 7,345 
declaraciones #3de3 disponibles para consulta en el país. Esto representa el 5.4% 
del total de las más de 135 mil candidaturas.

— Jalisco (76.1%), Durango (38.5%) y Chiapas, (6.9%) son las entidades con mayor 
porcentaje de declaraciones #3de3 respecto al número total de sus candidatos y 
candidatas.

—  A nivel federal, se presentaron 51 declaraciones #3de3 de candidaturas al Congreso 
Federal: 1.5% del total de candidatos y candidatas a una diputación federal.

— 82% de las y los candidatos a una gubernatura no presentaron su declaración #3de3.

— Electores de Baja California, Chihuahua, Ciudad de México, Estado de México, 
Michoacán, Querétaro, Tabasco, Veracruz y Zacatecas no conocieron patrimonio, 
intereses y cumplimiento fiscal de sus candidatos y candidatas antes de ir a las 
urnas.

· Finalmente, Transparencia Mexicana, emitió su “Balance de las iniciativas #3de3 al 
cierre de las campañas electorales 2021”

— En 2021, la participación de candidatas y candidatos se ha reflejado en 8 veces más 
declaraciones #3de3 que en las elecciones 2015 y 2018.

· Consulta el informe completo aquí: h�ps://www.tm.org.mx/observacionelectoral2021-

balancefinal3de3/
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III.4 Procuración de Justicia en materia de Combate a la Corrupción

III.4.1. Sistema Estatal de Inconformidades Quejas y Denuncias

Respecto a la operación del Sistema Estatal de Quejas y Denuncias, se continúa en el ajuste de 
procesos y procedimientos para optimizar la atención de los asuntos captados; entre otros, se 
mejoraron los esquemas de coordinación entre las áreas responsables de la indagación de hechos 
manifestados por los quejosos, así como en los mecanismos de seguimiento. 

Los municipios considerados para el convenio son: Canatlán, Canelas, Coneto de Comonfort, Gral. 
Simón Bolívar, Guadalupe Victoria, Guanaceví, Mezquital, Nazas, Nombre de Dios, Nuevo Ideal, 
Otáez, Pánuco de Coronado, Peñón Blanco, Poanas, Pueblo Nuevo, Rodeo, San Dimas, San Juan de 
Guadalupe, San Juan del Río, San Luis del Cordero, San Pedro del Gallo, Santa Clara, Santiago 
Papasquiaro, Súchil, Tamazula, Topia y Vicente Guerrero. Los municipios restantes serán atendidos 
por personal de la SECOED, tanto de la capital, como de la región laguna.

Con la finalidad de promover la participación ciudadana para que exponga las quejas, denuncias e 
inconformidades que se deriven de las irregularidades de la actuación de servidores públicos, así 
como las deficiencias que haya detectado en el servicio público, la Secretaría de Contraloría a través 
de la Dirección de Contraloría Social y Participación Ciudadana, inició un proceso integral de 
mantenimiento, reparación, cambio de imagen de los 404 buzones en el Estado, renovándose a la 
fecha un total de 318*, en 31 de los 39 municipios; además, se realizó la apertura en un total de 322* 
ocasiones. 

Es importante señalar que, con la finalidad de asegurar un monitoreo periódico y sistemático de los 
404 buzones que se encuentran en servicio, se acordó la firma de convenios de colaboración con 27 
municipios, para que, con apoyo de los contralores municipales, a través de medios electrónicos, sea 
posible revisar cada buzón y canalizar los asuntos por lo menos una vez cada dos meses. Esta acción 
permite hacer un uso más responsable y eficiente de los recursos disponibles, además de disminuir 
los riesgos de traslado del personal.

En el periodo que se informa, se recibieron un total de 429 denuncias, inconformidades y peticiones 
las cuales se canalizaron para su respectivo seguimiento y resolución.

· De lo anterior cabe destacar que Durango sobresale en la participación a nivel nacional, 
solamente por debajo de Jalisco cuyo ejercicio es obligatorio por ley, no siendo el caso 
para nuestro Estado que fue meramente voluntario. 
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La Secretaría de Contraloría, a través de la Dirección Jurídica y de Normatividad, precisa que el 
número de inconformidades y recursos recibidos, presentados por particulares con motivo de 
cualquier acto de contratación que contravenga las disposiciones que rigen las leyes 
correspondientes en materia de obras públicas y de adquisiciones, en trámite y resueltos, son los 
siguientes: 

No. MATERIA LICITACIÓN ESTATUS SENTIDO DE LA RESOLUCIÓN

1 OBRA PÚBLICA LP/M/AMD/001/2020 RESUELTO DESECHAMIENTO

2 OBRA PÚBLICA LP/M/AMD/001/2020 RESUELTO
SE DECLARÓ INFUNDADO EL 

RECURSO

3 ADQUISICIONES LPN02/2020 RESUELTO IMPROCEDENCIA

4 ADQUISICIONES LPN02/2020 RESUELTO IMPROCEDENCIA

5 ADQUISICIONES LPN/SBS-DA-001/2020 RESUELTO DESECHAMIENTO

6 OBRA PÚBLICA
CP-SECOPE-EST-ED-

016-21
RESUELTO DESECHAMIENTO

7 ADQUISICIONES EA 910002998-N7-2021 EN PROCESO EN PROCESO

8 ADQUISICIONES EA-810005998-E04-2021 EN PROCESO EN PROCESO

III.4.2 Trámite y resolución de inconformidades y recursos presentados por 
los particulares 
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III.4.3 Investigación de conductas de los servidores públicos de la 
Administración Pública Estatal que puedan constituir responsabilidades 

administrativas

III.4.4 Procedimientos de responsabilidad Administrativa

Ÿ 10 Inhabilitaciones.

En el periodo que se informa, la Secretaría de Contraloría, a través de la Dirección de 
Responsabilidades, ha aplicado un total de 50 sanciones administrativas, a aquellos servidores o 
exservidores a quienes se les determinó la existencia de responsabilidad, lo anterior es desagregado 
de la siguiente manera:

La Secretaría de Contraloría, a través de la Dirección de Responsabilidades, inició un total de 177 
procedimientos de responsabilidad administrativa conforme a lo establecido en la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, a servidores públicos de la administración pública estatal.  

Ÿ

La Dirección Jurídica y de Normatividad, por el periodo que se informa, inició 1 investigación por 
presunta atención deficiente, 1 por abuso de autoridad y de funciones, 1 por presunto incumplimiento 
de funciones y 2 por incumplimiento en su encargo. 

Ÿ 16 Amonestaciones Privadas.

Por el periodo que se informa, la Secretaría de Contraloría, a través de la Dirección de 
Investigaciones, inició 230 expedientes de presunta responsabilidad administrativa por diversas 
conductas que podrían constituir una falta administrativa, entre las que destacan prepotencia, 
irregularidades en el proceso de Entrega – Recepción, uso indebido de vehículo oficial, cobros de 
inscripción, observaciones a la Obra Pública Estatal, resultados de Auditoría, irregularidades en el 
desempeño de sus funciones, desvío de recursos, cohecho, desacato y tratos indebidos.

A través de la Dirección de Situación Patrimonial y de Intereses, en el periodo informado ha 
iniciado 161 investigaciones a servidores públicos por presunta comisión de la falta administrativa 
contemplada en la fracción IV del artículo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, 
consistente en la omisión de presentar en tiempo y forma, declaraciones de situación patrimonial y de 
intereses.

III.4.4.1 Sanciones aplicadas que no son de la competencia del Tribunal de Justicia 
Administrativa del Estado de Durango

Ÿ 12 Amonestaciones Públicas.
Ÿ 11 Suspensiones.
Ÿ   1 Destitución.
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III.4.4.2 Conductas administrativas que dieron lugar a la aplicación de sanciones que 
no son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Durango

En cuanto a las conductas más recurrentes por las cuales se iniciaron los procedimientos y se 
sancionó a los servidores públicos estatales, se pueden destacar las siguientes: 

● Observaciones derivadas de auditorías federales no atendidas o solventadas.

● Omisión en presentar en tiempo y forma las declaraciones de situación 
patrimonial y de intereses.

● Deficiencia en la supervisión de obras públicas.

● Omisión en la integración de documentos en los expedientes técnicos de las 
obras públicas.

● Incumplimiento en el uso, elaboración y requisitado de la bitácora electrónica.

● Observaciones y omisiones derivadas de los procesos de entrega-recepción.

III.4.4.3 Acciones de responsabilidad intentadas ante el Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de Durango relacionadas con faltas administrativas graves

La Secretaría de Contraloría en su carácter de Autoridad Substanciadora, en el periodo que se 
informa, inició y envió al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Durango, los autos originales 
de 10 expedientes, por faltas administrativas consideradas como graves.

“Artículo 209. (…) I.- A más tardar dentro de los tres días hábiles siguientes de haber 
concluido la audiencia inicial, la Autoridad substanciadora deberá, bajo su 
responsabilidad, enviar al Tribunal competente los autos originales del expediente, así 
como notificar a las partes de la fecha de su envío, indicando el domicilio del Tribunal 
encargado de la resolución del asunto. (…)”.

III.4.4.4 Conductas que a criterio de la Secretaría de Contraloría constituyeron faltas 
administrativas graves y que se hicieron del conocimiento del Tribunal de Justicia 
Administrativa del Estado de Durango, fueron las siguientes 

Lo anterior, de conformidad a lo establecido en el artículo 209, fracción I de la Ley General de 
Responsabilidades administrativas, que cita:

Ÿ  Posible desvío de recursos

Ÿ  Posible abuso de funciones
Ÿ  Posible cohecho

Ÿ  Posible actuación bajo conflicto de interés

Ÿ  Posible peculado
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III.4.5 Procedimientos resarcitorios

III.4.6 Funcionarios judiciales que hayan sido sujetos de procedimiento administrativo 
disciplinario ante el Consejo de la Judicatura

III.4.7 Integración de carpetas de investigación

Asimismo, a través de la Dirección de Visitaduría Judicial, se iniciaron diversos procedimientos 
administrativos disciplinarios, de los cuales, como resultado, se ha destituido a un juez de primera 
instancia con jurisdicción mixta. De igual manera, se encuentran sujetos a este tipo de procedimiento 
63 funcionarios judiciales, donde se destaca, que 13 de ellos se instruye en contra de jueces; 7 en 

3contra de juezas; 7 actuarias notificadoras, y 7 actuarios notificadores.

La Fiscalía Especializada en 
Combate a la Corrupción, por el 
periodo que se informa, comprendido 
de julio de 2020 a junio de 2021, se 
i n t e g r a r o n  2 1 5  c a r p e t a s  d e 
investigación, destacando que la 
incidencia más alta por delitos 
denunciados fueron el uso ilegal de la 
fuerza pública y abuso de autoridad; 
incumplimiento, ejercicio indebido y 
abandono del servicio público; uso 
indebido de atribuciones y facultades; cohecho; delitos cometidos en el ámbito de la administración de 
justicia; delitos en contra de la adecuada impartición de justicia cometidos por servidores públicos, y 
peculado.  Asimismo, se precisa que, de estas carpetas integradas, 11 de ellas fueron competencia de 

4
otras autoridades puesto que las denuncias no corresponden por hechos y/o actos de corrupción.

Durante el periodo que se informa el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del 
Estado de Durango, llevó a cabo 6 procedimientos de ratificación de jueces.

La Entidad de Auditoría Superior del Estado en sus funciones de fiscalización superior a la gestión 
financiera gubernamental, actualmente da seguimiento a diversos procedimientos administrativos 
que pudieran culminar, en su caso, con la determinación de sanciones firmes por autoridad 
competente

3 Ver detalle total de procedimientos administrativos disciplinarios en anexo páginas 91-96 
 4 Ver detalle total de carpetas de investigación en anexo página 97.

jul-20 ago-20 sep-20 oct-20 nov-20 dic-20 ene-21 feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21 Total

26 17 8 23 18 7 12 16 34 24 17 13 215
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De las 61 carpetas judicializadas por la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción, en 6 de 
ellas, se obtuvo la reparación del daño por parte del imputado, por lo tanto, se ha determinado una 
reparación del daño en favor de las entidades agraviadas por la cantidad de $965,625.12 
(Novecientos sesenta y cinco mil seiscientos veinticinco pesos 12/100 M.N.), derivado de los delitos 

8de cohecho, uso indebido de atribuciones y facultades, uso ilegal de la fuerza pública y peculado.   

El autor Alejandro Nieto, menciona que la doctrina moderna, a fin de lograr que el derecho disciplinario 
sea plenamente aplicado sin que se haga selectivamente y que se aplique sin pretextos o como una 
represión política, da una solución simple a través de lo que se ha dado en llamar “la 
jurisdiccionalización del derecho disciplinario”, la que según el autor citado ha llegado a construir la 
meta imprescindible de toda reforma sobre el derecho disciplinario.

Respecto a las carpetas integradas a servidores públicos de las administraciones municipales, se han 
integrado un total de 116 carpetas de investigación, siendo los municipios de Durango, Gómez Palacio 
y Mapimí los que cuentan con mayor número de denuncias, mismas que reflejan un 81% del total de 
estas denuncias por municipio.

III.4.9 Juicios de responsabilidad administrativa

Durante el periodo que se informa, se destaca que de las carpetas integradas a servidores públicos, 
49 de ellas fueron en contra de diversas dependencias que conforman el Poder Ejecutivo, 15 en contra 
de diversos órganos que conforman el Poder Judicial del Estado, y 6 en contra de Órganos 
Constitucionales Autónomos; de las cuales, la Fiscalía General del Estado tiene la incidencia más alta 
con 24 carpetas iniciadas y, contra el Tribunal Superior de Justicia del Estado se integraron 8 carpetas; 
respecto a los organismos autónomos se integraron 6 carpetas de investigación en contra de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos, el Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 
Estado de Durango, el Tribunal de justicia Administrativa del Estado de Durango, y la Universidad 

5Juárez del Estado de Durango.  

Cabe hacer mención que, de los municipios que conforman esta Entidad Federativa, solamente los 
municipios de Canatlán, Cuencamé, Durango, Gómez Palacio, Lerdo, Mapimí, Nombre de Dios, 
Nuevo Ideal, Peñón Blanco, Poanas, Pueblo Nuevo y Tlahualilo cuentan con procedimientos de 

6
investigación, derivadas de las denuncias presentadas por la ciudadanía.

De agosto de 2019 a junio del presente del año, se han judicializado 61 carpetas de investigación, de 
las cuales en 18 de ellas se dictó un auto de vinculación a proceso contra el probable responsable; en 6 
se aplicaron salidas de mecanismos alternos de solución de conflictos y se dictó acuerdo reparatorio; 
3 con suspensión condicional del proceso; y 40 carpetas se encuentran en espera para llevar a cabo la 

7
audiencia inicial de formulación de imputación.

III.4.8 Recuperación de activos

5 Ver detalle total de carpetas integradas a servidores públicos de la administración estatal en anexo páginas 97-98.
6 Ver detalle total de carpetas integradas a servidores públicos de las administraciones municipales en anexo en páginas 99-100.
7 Ver detalle total del estado procesal de carpetas de investigación judicializadas en anexo en página 100.
8 Ver detalle total de carpetas de investigación Judicializadas en las que se haya obtenido la reparación del daño anexo página 101.
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De esta manera, la labor del Tribunal es de suma importancia debido a que desarrolla junto a las 
autoridades jurisdiccionales en 
materia penal una parte fundamental 
d e n t r o  d e l  e s q u e m a  d e 
responsabilidades de servidores 
p ú b l i c o s  y  p a r t i c u l a r e s :  l a 
sancionadora, misma que tiene 
como efecto no sólo el castigo de 
quienes infringen la ley, sino también 
la disuasión de esos actos a futuro.

Generalmente se reconoce que la principal función del Tribunal de Justicia Administrativa en el nuevo 
esquema de responsabilidades administrativas que trajo aparejado el Sistema Nacional 
Anticorrupción consiste en la aplicación de sanciones por faltas graves y actos de corrupción.

En ese sentido, la ley General de Responsabilidades Administrativas establece la competencia del Tribunal 

de Justicia Administrativa para conocer de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos y 

particulares vinculados con faltas graves promovidas por la Secretaría de Contraloría del Gobierno del 

Estado y los órganos internos de control municipales, o por la Entidad de Auditoría Superior del Estado, 
para la imposición de sanciones en términos de lo dispuesto por la mencionada Ley General de 
Responsabilidades Administrativas.

En este contexto, durante el periodo 
que se informa ante el Tribunal de 
Justicia Administrativa se encuentran 
e n  t r á m i t e  u n  t o t a l  d e  1 4 
procedimientos de responsabilidad 
administrativa relacionados con faltas 
administrativas graves.

Ahora bien, una de las tareas que 
revisten igual trascendencia para ese 
órgano jurisdiccional pero que no es 
tan visible a los ojos de la ciudadanía 
lo constituye la interpretación de las 
n o r m a s  d i s c i p l i n a r i a s , 
particularmente, la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas. 
Dicha tarea tiene el efecto de facilitar 
su comprensión y aplicación por parte 
de los operadores jurídicos a nivel 
local.
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III.5 Transparencia y rendición de cuentas

III.5.1.1 Solicitudes de información recibidas

III.5.1 Promoción y fomento de la transparencia y el acceso a la información pública 
en las dependencias, entidades y organismos de la administración pública estatal

Durante el periodo que se informa, los 
sujetos obligados del Estado recibieron 
un tota l  de 6148 sol ic i tudes de 
información según se describe a 
continuación.

Por  su  par te ,  la  Secretar ía  de 
C o n t r a l o r í a ,  a  t r a v é s  d e  l a 
C o o r d i n a c i ó n  G e n e r a l  d e 
Transparencia, ha dado trámite a 2,810 
solicitudes de acceso a la información.

De igual manera, el Poder Judicial del Estado, de julio a diciembre de 2020 recibió y dio respuesta a 
un total de 207 solicitudes de información; asimismo, de enero a abril de 2021 ha recibido y dado 
respuesta a 149 solicitudes de información, según se describe en las siguientes gráficas. 
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III.5.1.2 Obligación específica de transparencia

Durante el periodo que se informa, el Poder Judicial del Estado en la Plataforma Nacional de 
Transparencia en versión pública, ha publicado un total de 4569 sentencia de primera instancia, así 
como 700 sentencias de segunda instancia, según se detalla en las siguientes gráficas.  
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III.5.2 Recursos de revisión recibidos por el Instituto Duranguense de Acceso 
a la Información Pública y Protección de Datos Personales, y otras 
entidades de la administración pública

Ante el instituto garante se promovieron un total de 385 recursos de revisión, de los cuales 45 se 
9encuentran en trámite y 340 han sido resueltos.

El sentido de las resoluciones dictadas es el que enseguida se relata

Sentido de las resoluciones

CONFIRMA DESECHA MODIFICA REVOCA SOBRESEE TOTAL

13 146* 45 20 116 340

⁹ Ver detalle total de medios de impugnación recibidos en los que se precisa los sujetos obligados en contra de los que se interpuso el 
recurso de revisión en anexo página 101.

*Principales causales por desechamiento:
Falta de respuestas

Por su parte, la Secretaría de Contraloría, a través de Coordinación General de Transparencia, 
dio trámite a 170 recurso de revisión. 

Falta de respuestas

Información no accesible.

Derivado del semáforo rojo en nuestra Entidad, el Instituto se vio en la necesidad de suspender plazos, 
para la atención de solicitudes, denuncias y medios de impugnación, en tal sentido, los sujetos 
obligados se encontraban en tiempo para atender las solicitudes por lo que los recursos de revisión 
quedaron sin materia.

 Al momento de la recepción del recurso de revisión, se constató que la información se encontraba 
accesible, por lo que a través de un acuerdo de prevención, se puso a disposición de los particulares la 
respuesta correspondiente, sin que estos manifestaron inconformidad alguna, teniéndose como 
satisfecho el derecho de acceso a la información pública, resultando improcedente su admisión.

Derechos ARCO

 En el caso de los recursos de revisión en materia de datos personales, los recurrentes después de una 
prevención realizada por el Instituto garante, no acreditaron ser los titulares de los datos personales a 
los que pretendía acceder, por lo que no fue procedente la admisión de los mismos.
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Criterio 01/20 Información en formatos electrónicos disponibles en páginas de internet como la 
Plataforma Nacional de Transparencia o páginas institucionales, como fuente para otorgar respuesta 
a una solicitud de información.

Criterio 03/20 Congruencia y exhaustividad. Principios que deberán atender los sujetos obligados 
para dar respuesta a una solicitud de acceso a la información.

https://idaip.org.mx/sitio/publicacion-de-criterios-idaip/#page-content

 Consultables en: 

Criterio 02/20 Exhaustividad en las resoluciones en las que persista la falta de respuesta a una 
solicitud de información pública.

El Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales, ha dictado como criterios orientadores tendientes a promover las buenas prácticas de 
los sujetos obligados, los siguientes 

III.5.3 Criterios orientadores tendientes a promover las buenas prácticas de los 
sujetos obligados

El Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales, para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones y con ello garantizar el derecho 
de acceso a la información y la publicación de las obligaciones de transparencia, ha hecho uso de la 
aplicación de medidas de apremio aplicadas, como se relata en seguida.

III.5.4 Medidas de apremio aplicadas para asegurar y garantizar el derecho de acceso a 
la información y la publicación de las obligaciones de transparencia

Expediente. RR/32/20

Servidor Público. ****
Sujeto obligado. H. Congreso del Estado de Durango.

Fecha. 02 de septiembre 2020.
Medida de apremio. Amonestación Pública.

Motivo.  Incumplir con la resolución del Consejo General del IDAIP, derivado de un recurso de 
revisión.

Expediente. RR/151/20
Sujeto obligado. Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Durango (Conalep).
Servidor Público. ***
Motivo. Incumplir con la resolución del Consejo General del IDAIP, derivado de un recurso de revisión.
Fecha. 20 de enero de 2021.
Medida de apremio. Amonestación Pública.
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Del 17 de julio de 2020 al 30 de abril de 2021, se han realizado 202 verificaciones de obligaciones de 
transparencia y el cumplimiento global del periodo que se informa es de 68%, el promedio de 
cumplimiento por tipo de sujeto obligado es el siguiente:

Sujeto Obligado. H. Ayuntamiento del municipio de Mapimí.

III.5.5.1 Obligaciones de Transparencia

Fecha. 27 de enero de 2021

Servidor Público. ***

Motivo. Incumplir con la resolución del Consejo General del IDAIP, derivado de un recurso de revisión.

Sujeto Obligado. R. Ayuntamiento del Municipio de Lerdo.

Medida de apremio. Amonestación Pública.

III.5.5 Cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados en el 
Estado

Fecha.14 de abril de 2021.

Medida de apremio. Amonestación Pública.

Expediente. RR/309/20

Expediente. DC/38/20.

Servidor Público. ***

Motivo. Incumplir con la resolución del Consejo General del IDAIP, derivado de una denuncia por 
incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

TIPO DE SUJETO
Promedio de cumplimiento 

al 17/07/2020

Poder Ejecutivo 72%

Poder Legislativo 86%

Poder Judicial 87%

Órganos Autónomos 76%

Municipios 60%

Partidos Políticos 68%

Sindicatos 59%

Fideicomisos 93%

Personas Físicas o morales 88%
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III.5.6 Acciones realizadas en materia de capacitación y fomento de la cultura 
en materia de transparencia.

PERIODO CANTIDAD TEMAS IMPARTIDOS

DEL 17 DE JULIO AL 

31 DE DICIEMBRE 

DE 2020

73

"Derecho a saber y cómo hacerlo valer", "Acceso a la información pública",

"Archivo Trámite, correspondencia, y carátula para los expedientes”, “Gestión

documental y archivos", "Gobierno abierto y transparencia proactiva", "Ley de

protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de

Durango", "Obligaciones de Transparencia", "Red Local de Capacitación",

Protección de Datos Personales (aviso de privacidad)", "Versiones Públicas",

"Registro de los Sistemas de Tratamiento de Datos Personales ante el IDAIP",

"SIGEMI", "Sistema de Portales de Transparencia", "Test Data", "Verificación,

Seguimiento y Evaluación a S.O."

DEL 01 DE ENERO 

AL 30 DE ABRIL DE 

2021
85

"Acceso a la información pública", "Archivo Trámite, correspondencia, y carátula

para los expedientes”, “Gestión documental y archivos", "Gobierno abierto y

transparencia proactiva", "Ley de protección de Datos Personales en Posesión de

Sujetos Obligados del Estado de Durango", "Obligaciones de Transparencia",

Protección de Datos Personales (aviso de privacidad)", "Versiones Públicas",

"Registro de los Sistemas de Tratamiento de Datos Personales ante el IDAIP",

"SIGEMI", "Sistema de Portales de Transparencia", "Test Data", "Verificación,

Seguimiento y Evaluación a S.O.", "Capacitación 3D3", "Capacitación

modificaciones a Lineamientos de la PNT", Taller Soporte Técnico"

ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE CAPACITACIÓN Y FOMENTO DE LA CULTURA EN 

MATERIA DE TRANSPARENCIA

PERIODO CANTIDAD TEMAS PROYECTADOS

DEL 01 DE MAYO AL 

16 DE JULIO DE 2020
41

"Acceso a la información pública", "Archivo Trámite, correspondencia, y carátula

para los expedientes”, “Gestión documental y archivos", "Gobierno abierto y

transparencia proactiva", "Ley de protección de Datos Personales en Posesión de

Sujetos Obligados del Estado de Durango", "Obligaciones de Transparencia",

Protección de Datos Personales (aviso de privacidad)", "Versiones Públicas",

"Registro de los Sistemas de Tratamiento de Datos Personales ante el IDAIP",

"SIGEMI", "Sistema de Portales de Transparencia", "Test Data", "Verificación,

Seguimiento y Evaluación a S.O.", "Capacitación 3D3", "Capacitación

modificaciones a Lineamientos de la PNT", Taller Soporte Técnico"

ACCIONES PROYECTADAS EN MATERIA DE CAPACITACIÓN Y FOMENTO DE LA CULTURA EN MATERIA DE 

TRANSPARENCIA



to

50

De igual manera, la Secretaría de Contraloría, llevó a cabo, un total de 1524 asesorías a servidores 
públicos, y 58 capacitaciones a un total de 1120 servidores públicos.

III.5.7 Acciones realizadas en materia de rendición de cuentas como medida de combate 
a la corrupción.

El Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 
del Estado de Durango, presentó la cuenta pública 2019, misma que fue aprobada por el H. 
Congreso del Estado, sin observaciones como ya había acontecido en los años anteriores.

Asimismo, el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales del Estado de Durango, en su página web cuenta con un apartado de transparencia 
proactiva en la que se dan a conocer las giras de trabajo y viáticos, capacitaciones, solicitudes de 
información y movimientos de personal.

De igual manera, el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Durango, en agosto de 2020 celebró un  Convenio Específico de 
Colaboración en materia de Contrataciones Abiertas con el INAI, que tiene por objeto contar con un 
micro sitio para publicitar las contrataciones que realiza el instituto; actualmente se tiene avances 
significativos en su implementación y adecuación, se tiene programado que a principios de junio de 
2021 quede concluido y con acceso al público.

En el mes de febrero de 2021, el Instituto Duranguense de 
Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales del Estado de Durango, presentó ante el H. 
Congreso del Estado el informe de actividades 2020, con 
la firme convicción de dar a conocer de manera transparente, 
objetiva y ordenada los resultados de ese Instituto, en 
cumplimiento del desempeño institucional y las facultades 
constitucionales de este órgano garante

Consultable en:

 https://www.idaip.org.mx/archivos/informes/Informe_IDAIP
_2020.pdf
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Después de haber concluido el 
Segundo Plan de Acción Local de 
Gobierno Abierto 2017–2019, durante 
2020, el Instituto Duranguense de 
Acceso a la Información Pública y 
Protección de Datos Personales del 
Estado de Durango, trabajó en la 
p r o m o c i ó n ,  s e n s i b i l i z a c i ó n  y 
ampliación del mecanismo de GA a 
más actores gubernamentales y 
sociales, por ello, se llevaron a cabo 
reuniones de concertación con 
autoridades municipales y estatales 
con el propósito de implementar el 
Tercer Plan de Acción Local de 
Gobierno Abierto en el Estado de 
Durango.

Segundo semestre del ejercicio 
2020

En ese sentido y con el objetivo de 
establecer canales de comunicación 
directa y consolidar un espacio plural, 
formal y permanente de diálogo, que 
propicie la participación, coordinación 
y cocreación entre autoridades y 
ciudadanos, el 28 de octubre de 2020, 
se emitió la Convocatoria abierta a 
todos los actores sociales y políticos 
del estado de Durango, miembros o representantes de organizaciones públicas, privadas o de la 
sociedad civil, órganos autónomos, colegios de profesionistas, investigadores, académicos, 
empresarios y personas interesadas, para conformar y colaborar en el Secretariado Técnico Local y 
en la construcción e implementación del Tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto.

El 15 de diciembre de 2020, El Gobierno del Estado, el H. Ayuntamiento de Durango, el R. 
Ayuntamiento de Gómez Palacio, el H. Ayuntamiento de Tepehuanes, Sociedad Civil, el INAI y el 
IDAIP, suscribieron la Declaratoria conjunta para promover e impulsar acciones para un Gobierno 
Abierto, en la cual, entre otras expresiones, se manifiesta la voluntad de instituir el Secretariado 
Técnico Local (STL), para coordinar, incorporar y orientar los intereses de los actores sociales y 
establecer la ruta para la construcción, seguimiento y evaluación de la tercera edición del Plan de 
Acción Local de Gobierno Abierto.

III.5.8 Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

III.5.8.1 Gobierno Abierto
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En esta trascendente adhesión a la declaratoria mencionada, participaron: José Rosas Aispuro 
Torres, gobernador constitucional del Estado; Jorge Alejandro Salúm del Palacio, Presidente 
Municipal de Durango; Alma Marina Vitela Rodríguez, Presidenta Municipal de Gómez Palacio; 
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Comisionada presidente del INAI; Alma Cristina López de la Torre, 
Comisionada Presidente del IDAIP y, como testigos de honor, Luz María Mariscal Cárdenas y Paulina 
Elizabeth Compean Torres, comisionadas del IDAIP; asimismo la Mtra. María del Carmen Nava 
Polina, Coordinadora de la Comisión de Gobierno Abierto del SNT, así como el secretario de la misma 
Mtro. Luis Gustavo Parra Noriega, y los comisionados del INAI, Julieta del Río Venegas, Josefina 
Román Vergara, Oscar Guerra Ford, Francisco Javier Acuña Llamas y Adrián Alcalá Méndez.

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20ABIERTO%202021/DECLARATORIA/Declaratoria.pdf

Primer semestre del ejercicio 2021

Durante el año 2021, el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección 
de Datos Personales del Estado de Durango, ha llevado a cabo las siguientes reuniones y/o 
sensibilizaciones en materia de gobierno abierto dirigidas a sociedad civil y sujetos obligados:

11 de enero de 2021: H. Ayuntamiento de 
Tepehuanes e Integrantes de la Sociedad Civil

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoc
h/GOBIERNO%20ABIERTO%202021/Sensiblilizaci
%c3%b3n/01_11_ENE_2021%20GOBIERNO%20A
BIERTO%20Y%20TRANSPARENCIA%20PROACT
IVA.pdf
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13 de enero de 2021: Integrantes de la sociedad civil organizada 
y sociedad civil en general

29 de enero de 2021: R. Ayuntamiento de Gómez Palacio, y 
sociedad civil

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%2
0ABIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/01_29_ENE_2021_GO
BIERNO%20ABIERTO.pdf

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%2
0ABIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/13_01_2021_Esquema
%20Integraci%c3%b3n%20STL_Sociedad_Civil.pdf

05 de febrero de 2021: Integrantes de la sociedad civil organizada 
y sociedad civil en general

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20
ABIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/02_FEB_Minuta%20de%2
0Acuerdos.pdf

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20A
BIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/REUNI%c3%93N%20DE%20
SEGUIMIENTO_19_02_2021%20ayuntamiento.pdf

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%2
0ABIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/REUNI%c3%93N%20D
E%20SEGUIMIENTO_19_02_2021.pdf

19 de febrero de 2021: Secretaría de Contraloría del Estado de 
Durango.

19 de abril de 2021: Servidores públicos del municipio de Durango
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26 de abril de 2021: Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento 
del municipio de Tepehuanes

13 de mayo de 2021: Reunión virtual para definir la metodología que se llevará a cabo en las mesas 
de cocreación como parte de las actividades para la construcción de los compromisos que formarán 
parte del Tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto con el Comité Coordinador del H. 
Ayuntamiento de Durango.

19 mayo 2021: Reunión de sensibilización con el Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del 
municipio de Durango con el objetivo de presentar la Metodología para las Mesas de Cocreación como 
parte de las actividades para la construcción de los compromisos que formarán parte del Tercer Plan 
de Acción Local de Gobierno Abierto y presentación de los resultados de la consulta ciudadana y 
diagnósticos realizados por las autoridades del Municipio de Durango.

25 mayo 2021: Reunión virtual para definir la metodología que se llevará a cabo en las mesas de 
cocreación como parte de las actividades para la construcción de los compromisos que formarán parte 
del Tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto con el Comité Coordinador del Ejecutivo 
Estatal.

Integración del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto

06 de mayo de 2021: Dirección General de Pensiones.

El 14 de abril de 2021, se llevó a cabo la integración y toma de protesta del Secretariado Técnico 
Local de Gobierno Abierto del Comité Coordinador del Ejecutivo Estatal, con la participación de 
Jorge Fabila Flores, Manuela Vargas, presidente del Colegio de Contadores de Durango, Meztli 
Zamora, presidente de la Asociación Civil Cree-Ser; Rosario Castro Lozano, coordinadora de 
Gabinete, la titular de la Contraloría del Estado, Raquel Leila Arreola Fallad.

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20A
BIERTO%202021/Sensiblilizaci%c3%b3n/26%20DE%20ABRIL%20202
1%20GOBIERNO%20ABIERTO%20Y%20TRANSPARENCIA%20PRO
ACTIVA.pdf

El 18 de marzo de 2021, se llevó a cabo la integración y toma de protesta del Secretariado Técnico 
Local de Gobierno Abierto del Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del Municipio de 
Durango, con la participación el Secretario del Ayuntamiento, Mario Garza, en representación del 
alcalde Jorge Salum del Palacio, la coordinadora de la UTIM, Lourdes López Salas, el presidente de la 
Coparmex, Oscar Moreno Littleton, Jaime Arreola Valera, miembro de My World México y María de 
Jesús Hernández, estudiante de la FADER y CIPOL y más de 26 organizaciones de la Sociedad Civil.
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Junio 2021: Mesas de trabajo con sociedad civil e integrantes del Comité Coordinador del Poder 
Ejecutivo con el objetivo de definir los temas que serán incluidos en el tercer Plan de Acción Local de 
Gobierno Abierto.

Junio 2021: Mesas de trabajo con sociedad civil e integrantes del Comité Coordinador del R. 
Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio con el objetivo de definir los temas que serán incluidos 
en el tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto.

Junio 2021: Mesas de trabajo con sociedad civil e integrantes del Comité Coordinador del H. 
Ayuntamiento del municipio de Durango con el objetivo de definir los temas que serán incluidos en el 
Tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto.

Junio 2021: Mesas de trabajo con sociedad civil e integrantes del Comité Coordinador del H. 
Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes con el objetivo de definir los temas que serán incluidos en 
el tercer Plan de Acción Local de Gobierno Abierto.

Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes:

Comité Coordinador del R. Ayuntamiento de Gómez Palacio:

El 17 de mayo del 2021, se llevó a cabo la integración y toma de protesta del Secretariado Técnico 
Local de Gobierno Abierto del Comité Coordinador del R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez 
Palacio.

El 27 de mayo de 2021, se llevó a cabo la integración y toma de protesta del Secretariado Técnico 
Local de Gobierno Abierto del Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes.

Mesas de Trabajo

Las mesas de trabajo o cocreación, tienen por objetivo definir acciones de política pública alcanzables 
a 8 meses que planteen alternativas de solución a dichos problemas públicos, a través de las 
herramientas de gobierno abierto: 1) Transparencia, 2) Rendición de Cuentas, 3) Participación 
ciudadana e 4) Innovación y uso de tecnologías.

En ese sentido se desarrollaron diversas mesas temáticas con la pluralidad de diferentes actores, 
como lo son: las instituciones gubernamentales, la sociedad civil organizada y el órgano garante, 
donde se definieron los compromisos que serán integrados en el Tercer Plan de Acción Local de 
Gobierno Abierto.

Se tiene proyectado también en:
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III.5.8.2 Transparencia Proactiva

El 21 de abril de 2020, el INAI y el SNT, emitieron un comunicado para impulsar y consolidar la 
transparencia proactiva como una ruta de acción para todos los Organismos Garantes del país, 
durante la contingencia sanitaria por el COVID-19, orientado a garantizar y fortalecer en la sociedad 
los derechos fundamentales de acceso a la información, la protección de datos personales y la 
rendición de cuentas.

En ese sentido, el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Durango, puso en marcha el proyecto Transparencia Proactiva en 
tiempos de COVID-19, con el objetivo de transparentar el ejercicio del gasto público que los sujetos 
obligados destinaron para la prevención, contención y atención de la emergencia sanitaria originada 
por el virus SARS-COV2 (COVID-19).

La información que se presentó hasta el cierre de este ejercicio registró datos de 109 sujetos 
obligados, que proactivamente generaron y comunicaron al IDAIP sobre el gasto erogado derivado de 
la pandemia, de abril a diciembre de 2020.

Mes Monto

Abril $54,233,388.64

Mayo $52,590,502.51

Junio $37,667,283.21

Julio $15,549,009.02

Agosto $11,405,638.50

Septiembre $2,121,567.32

Octubre $272,744.43

Noviembre $7,199,981.43

Diciembre $111,837.11

Total Ejercido $192,048,373.80

Total de gasto de sujetos obligados
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Ÿ  Solicitudes de Acceso a la Información en relación al COVID-19

Ÿ  Facturas del gasto erogado por el Instituto desglosadas por mes.

También durante el año 2020, se realizaron capacitaciones a los siguientes sujetos obligados:

 Adicionalmente, respecto de las acciones puntuales que realizó el Instituto garante, derivado de la 
pandemia, se publicó el siguiente soporte documental:

Ÿ  Protocolo Sanitario.

 https://www.idaip.org.mx/transparencia/proactiva/covid19/

Ÿ  Comunicados.

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20
ABIERTO/CAPACITACIONES/07_07_20_turismo.docx

Ÿ  Avisos.

Ÿ  Los Acuerdos del Consejo General.

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20
ABIERTO/CAPACITACIONES/SEBISED%2011_08_2020ok.docx

11 de agosto de 2020: Secretaría de Bienestar Social.

07 de julio de 2020: Secretaría de Turismo del Estado de 
Durango.

05 de agosto de 2020: Dirección de Ferias, Espectáculos y 
Paseos Turísticos de Durango.

http://www.idaip.org.mx/archivos/transparencia/ruoch/GOBIERNO%20
ABIERTO/CAPACITACIONES/05_08_20_ferias_gema%20(1).docx
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Cabe destacar que, en la actualidad, el Poder Judicial, cuenta con un canal digital en la plataforma 
YouTube, donde se encuentra la exposición de diversos temas relevantes para la sociedad.

III.5.9 Archivo

De igual manera, destaca que la Dirección de Archivo del Poder Judicial del Estado de Durango, 
al 28 de abril de 2021, ha recibido un total de 500076 expedientes procedentes de los juzgados de 
primera instancia y salas de segunda instancia. (http://pjdgo.gob.mx/Archivo/2021/ABRIL2021.xlsx)

Respecto de este rubro, destaca la conformación del Grupo Interdisciplinario de Valoración 
Documental de la Secretaría de Contraloría del Estado de Durango.

Asimismo, la Secretaría de Contraloría realizó y llevó a cabo la capacitación, apoyo y seguimiento en 
la organización de los archivos correspondientes a la Dirección de Ferias, Espectáculos y Paseos 
Turísticos de Durango, así como de Bebeleche Museo Interactivo de Durango.

III.5.10 Otro tipo de acciones realizadas relacionadas con el fortalecimiento de 
transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción

El Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 
del Estado de Durango, se dio a la tarea de organizar y realizar diversos eventos de promoción y 
difusión del derecho de acceso a la información y transparencia mediante la impartición de 
conferencias virtuales dirigidas a sujetos obligados y sociedad en general del Estado de Durango.
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Otro aspecto que merece destacar que el Instituto Duranguense de Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Durango, de manera conjunta con el 
Consejo de Participación Ciudadana del Sistema Local Anticorrupción (CPC) y el Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana (IEPC), se puso en marcha  la Plataforma de la Iniciativa 3 
de 3 por la integridad en Durango relativa a la publicidad de las declaraciones patrimonial, de 
intereses y la constancia de pago de impuestos por parte de las y los candidatos a diputaciones para el 
proceso electoral 2021 como parte un ejercicio de rendición de cuentas de quienes aspiran a un cargo 
público, gracias al apoyo del Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de 
Datos Personales de Jalisco (ITEI) y Transparencia Mexicana.

En diciembre de 2020, el instituto garante firmó un convenio de colaboración con la Entidad de 
Auditoría Superior del Estado, teniendo como marco de dicha firma la realización de manera virtual 
del panel: “Importancia de la rendición de cuentas en el combate a la corrupción”.

El pasado 15 de abril del presente año, el instituto garante suscribió un convenio con el organismo 
garante de la CDMX en el que éste cede en favor del IDAIP el código fuente para el uso de una 
aplicación para celular en la que se podrán hacer solicitudes de información y acceso a datos 
personales,  la cual se convierte en una herramienta útil para disminuir la brecha digital entre los 
ciudadanos, es decir, tomando en cuenta que es más el número de personas con un celular con 
acceso a internet que con una computadora con acceso a internet, esta aplicación facilitará el ejercicio 
de ambos derechos. 

De igual manera, el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Durango, está realizando la Implementación de un programa de 
visitas a las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados para verificar las medidas, 
condiciones de accesibilidad y elementos indispensables con los que deben contar las Unidades de 
Transparencia como medida para garantizar el acceso a la información y la transparencia.

También es importante destacar que el Instituto Duranguense de Acceso a la Información Pública 
y Protección de Datos Personales del Estado de Durango, firmó un convenio con la Secretaría de 
Contraloría para usar la plataforma Declara Durango la cual es una herramienta que abonará a la 
transparencia y la rendición de cuentas en el sector público, así los servidores públicos del IDAIP 
deberán presentar sus declaraciones ante el respectivo Órgano Interno de Control de este organismo 
garante, en tiempo y forma como lo mandata la ley en la materia.



to

60

IV.- Sistema Local de Fiscalización (SILOFIS)

IV.1 Integración del Comité Rector 

En referencia a la instalación del Comité Rector del Sistema Local de Fiscalización, se considera 
necesario precisar que, en sesión celebrada en fecha treinta de octubre del año dos mil diecinueve 
(segunda reunión ordinaria), éste quedó formalmente constituido para el período 2019-2021, de 
conformidad con lo dispuesto por el artículo 38 de la Ley del Sistema Local Anticorrupción del Estado 
de Durango, conformado por los titulares de la Entidad de Auditoría Superior del Estado y de la 
Secretaría de Contraloría del Estado, así como siete miembros rotatorios de los órganos 
encargados del control interno en los municipios, siendo éstos los siguientes:

Nombre del Titular o Representante Municipio

M.E.  Verónica Rojas Portillo Canatlán

C.P. Carlos Antonio Rosales Arcaute Gómez Palacio

C. Zacarías Ramírez Flores Pánuco de Coronado

C.P. Alberto Javier González Jiménez Nuevo Ideal

L.A. Roxana Vega Mercado San Dimas

C. Pedro de Jesús Osuna Meza Tamazula

C. Yaneira Guadalupe Torres Angulo Topia

IV.2 Sesiones ordinarias del Comité Rector

Se celebraron tres reuniones ordinarias, una presencial en el mes de marzo de 2020 y dos más en 
forma virtual a través de plataforma zoom, con motivo de la contingencia sanitaria por el riesgo de 
contagio del virus SARS-CoV 2 (COVID-19).

IV.3 Auditorías externas
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La Dirección de Control, Evaluación y Seguimiento a Órganos Internos de Control de la 
Secretaría de Contraloría, presenta el proceso de las auditorías externas 2020:

Derivado de lo anterior se llevaron a cabo:

AUDITORÍAS EXTERNAS PROGRAMADAS PARA  EL  2020  

39 AUDITORÍAS EXTERNAS - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
DESCENTRALIZADA  

 

IV.4 Acciones de fiscalización a programas federales

ACCIONES DE FISCALIZACIÓN META

AUDITORIAS 59

REVISIONES 106

ACCIONES DE FISCALIZACIÓN No.

FINANCIERAS 8

DESEMPEÑO 8

PROCESOS DE FONDOS Y PROGRAMAS 8

CUMPLIMIENTO DE LA LGCG Y LDFEFYM 8
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IV.5 Retos del Sistema Local de Fiscalización (SILOFIS)

Para el año 2021, se estableció un programa de capacitación para desarrollarse en forma coordinada, 
dentro de las acciones que en forma conjunta realizaron la Secretaría de Contraloría del Estado y la 
Entidad de Auditoría Superior del Estado, se realizaron un total de 21 capacitaciones coordinadas, 
de las cuales a la fecha del informe se llevaron a cabo 6 de manera virtual debido a la contingencia 
sanitaria antes descrita y en cumplimiento a los protocolos establecidos por la Organización Mundial 
de Salud.

No se omite señalar al respecto que, con independencia del programa implementado por el SILOFIS, 
se continuarán desarrollando de manera independiente las acciones de fiscalización, auditoría y 
control a cargo de cada instancia gubernamental conforme a su respectivo ámbito de competencia. Es 
decir, como Sistema Local de Fiscalización durante el periodo de referencia, no fue posible el 
desarrollo de acciones conjuntas sino en forma independiente y conforme a las facultades y 
atribuciones de cada instancia que integra el SILOFIS. 

Derivado de que la Asamblea General de las Naciones Unidas designó el 9 de diciembre como el 
Día Internacional contra la Corrupción, igualmente por acuerdo del Comité Coordinador del Sistema 
Nacional Anticorrupción se designó los días 9 de cada mes como el “Día por la Integridad”. Por tal 
motivo el Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción, con la intención de promover y 
socializar valores que sirvan para generar una cultura de detección, prevención, combate y sanción de 
hechos de corrupción, decidió y ha seguido difundiendo una “frase anticorrupción” con el propósito de 
sensibilizar a todos los sectores de la sociedad.

V.1 Difusión de frases anticorrupción

V.- Vinculación con la Sociedad 
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V.2 Semana Anticorrupción

En el marco de la celebración del día Internacional de la lucha contra la corrupción se llevó a cabo la 
Semana Anticorrupción mediante un ciclo de conferencias expuestos por reconocidos ponentes con 
los temas:

Se realizó la Semana de la Anticorrupción, misma que se efectuó en coordinación entre el Consejo 
Coordinador del Sistema Local Anticorrupción y la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local 
Anticorrupción (SESLA). 

Con la a la ciudadanía finalidad de aumentar la sensibilización respecto de la corrupción y concientizar 
de Durango sobre la necesidad de prevenir y combatir a la corrupción, el ciclo de conferencias se llevó 
a cabo en modalidad virtual, iniciando el día 9 de diciembre de 2019.
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Asimismo, en conmemoración del mencionado “Día Internacional Contra la Corrupción” el Consejo de 
Participación Ciudadana del Sistema Local Anticorrupción, presento el panel de expertos con el tema 
“Participación Ciudadana, Diferentes Perspectivas Contra la Corrupción”, en el que se contó con la 
destacada participación de los siguientes panelistas:

Ÿ Doctora en Derecho María Magdalena Alanís Herrera, Magistrada Presidente del Tribunal Electoral del 
Estado de Durango.

Ÿ Doctor en Derecho Edgar Alan Arroyo, Investigador y académico de la Universidad Juárez del Estado 
de Durango.

Ÿ

Ÿ Ing. Oscar Eduardo Moreno Littleton, Presidente del Consejo Directivo de la COPARMEX Durango.  
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VI.- Política Estatal Anticorrupción 

¿Qué se necesita? Un control efectivo de las distintas formas del surgimiento de la corrupción, desde 
el origen de la problemática que abarca varios frentes que pueden ser identificados en los ejes 
estratégicos y que existen tanto en el ámbito público como en el privado y ¿Por qué con un enfoque 
sistémico? Porque parte de la coordinación y colaboración de los entes públicos de nuestra entidad 
federativa, para evitar que subsistan condiciones que incrementen la posibilidad de que permanezcan 
riesgos de corrupción.

Los principales actores del ámbito institucional en esta misión son los integrantes del Consejo 
Coordinador y el involucramiento de la sociedad por parte del Consejo de Participación 
Ciudadana, que privilegiando el principio de coordinación se llevarán a cabo acciones conjuntas 
encaminadas a la alineación con la Política Nacional Anticorrupción, y fundamentalmente a partir del 
diagnóstico con las evidencias recabadas se podrán determinar las causas de la corrupción en 
nuestro Estado, identificar los efectos a fin de que la contextualización sea apegada a la realidad del 
problema de la corrupción, y de esta manera seguir una ruta precisa para lograr el objetivo planeado 
que es disminuir los índices de corrupción en el Estado, al prevenirla, investigarla y sancionarla.

La construcción de la Política Estatal Anticorrupción es una tarea fundamental y un reto importante 
para el Sistema Local Anticorrupción del Estado de Durango, este documento estratégico 
representará la implementación de programas enfocados a la prevención, detección, sanción de faltas 
administrativas y hechos de corrupción, así como la fiscalización y control de los recursos públicos, 
para lograr controlar el fenómeno de la corrupción en el Estado de Durango.
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VI.1 Antecedentes

Política Nacional Anticorrupción

En la Primera Sesión Ordinaria 2020, celebrada el 29 de enero de 2020, el Comité Coordinador del 
Sistema Nacional Anticorrupción tuvo a bien aprobar por unanimidad el Acuerdo mediante el cual el 
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción aprueba la Política Nacional 
Anticorrupción.

En el año 2017 inicia la construcción de la Política Nacional Anticorrupción, para ser considerada 
como una política de Estado a la que se sumen las entidades federativas, aunado al diagnóstico -
contextualización, lograr una eficaz articulación de esfuerzos para cumplir con el objetivo de controlar 
el fenómeno de la corrupción en México.

- Prevención, detección, denuncia, investigación, substanciación y sanción de faltas 
administrativas.

- Procuración e impartición de justicia en delitos por hechos de corrupción.

En la Política Nacional Anticorrupción se identifican dos problemas que caracterizan a la corrupción: 
La ilegalidad y la norma social reconocida. A partir de la sistematización y el análisis de la información 
recabada se determina el Diagnóstico general dividido en cuatro ejes estratégicos y en diez temáticas:

Combatir la corrupción y la impunidad:
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- Auditoría y Fiscalización.

10
- Educación y comunicación para el control de la corrupción.

Combatir la arbitrariedad y el abuso de poder.

- Participación Social

- Procesos institucionales.

- Puntos de contacto ciudadanos: trámites, servicios y programas públicos.

- Profesionalización e integridad en el servicio público.

11
- Inteligencia y tecnologías.

Promover la mejora de la gestión pública y de los puntos de contacto gobierno-sociedad.

- Puntos de contacto gobierno-iniciativa privada.

Para la articulación de estos cuatro Ejes Estratégicos, se definieron cuatro principios transversales, 
que son:

- Coordinación,

- Gobierno Abierto

Entonces, a partir de los ejes estratégicos, temáticas y principios transversales, define la Política 
Nacional Anticorrupción cuarenta prioridades de política pública que en conjunto tienen como finalidad 
lograr la fortaleza de las capacidades estatales y sociales para prevenir y controlar el problema de la 
corrupción. Cabe destacar que las prioridades incluidas en el documento nacional se alinean y apoyan 
al cumplimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular lo que determina el 
Objetivo 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas. 

- Participación ciudadana: vigilancia, colaboración y cocreación.

Involucrar a la sociedad y el sector privado.

- Corresponsabilidad e integridad empresarial.

- Derechos Humanos

10 Política Nacional Anticorrupción, disponible en: https://www.sesna.gob.mx/wp-content/uploads/2020/02/Pol%C3%ADtica-Nacional-
Anticorrupci%C3%B3n.pdf

11 Idem.
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12Política Nacional Anticorrupción

¹²Ibidem, p. 177.

 La Política Nacional Anticorrupción surge del análisis de diversas perspectivas, de los hallazgos 
encontrados plasmados en evidencias que muestran datos esenciales encaminados con un fin 
específico que es el control y el combate a la corrupción, y a partir de ello, se proyectan acciones y 
proyectos determinados, de tal manera que logren incidir de manera efectiva en la disminución y 
control de condiciones que propician conductas inclinadas a realizar actos de corrupción, tanto en las 
interacciones cotidianas de los ciudadanos con la autoridad al realizar un trámite, hasta los grandes 
casos de corrupción.

VI.2 Política Estatal Anticorrupción de Durango

Es importante destacar que el Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción ha 
considerado conveniente analizar todos los aspectos que permitan generar una política pública 
estatal en combate a la corrupción efectiva y eficiente para el Estado de Durango, ya que es un 
documento estratégico por medio del cual se establecerán rutas de acción en combate a la corrupción, 
no obstante, que se ha estado trabajando en la alineación con la Política Nacional Anticorrupción, se 
advierte considerar analizar el fenómeno de la corrupción desde nuestro contexto, para así sumar los 
esfuerzos interinstitucionales y de cocreación de todos los involucrados, instituciones públicas, 
sociedad civil, académicos, sector empresarial, organismos autónomos, organizaciones no 
gubernamentales. De ahí en la séptima sesión extraordinaria del 13 de septiembre de 2019 de la 
Comisión Ejecutiva, se presentó la propuesta de Política Estatal Anticorrupción, con las 
adecuaciones y observaciones realizadas, la que se aprueba por unanimidad para ser turnada al 
Consejo Coordinador para su análisis, discusión, y en su caso aprobación.
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Para mayor referencia se definen:

Posteriormente, en la tercera sesión ordinaria del Consejo Coordinador del Sistema Local 
Anticorrupción, del 26 de septiembre de 2019, se analizó y discutió quedando como recibida la 
propuesta de Política Estatal Anticorrupción.

Luego, en la cuarta sesión ordinaria del Consejo Coordinador de fecha 13 de diciembre de 2019, se 
analizó la propuesta de la Política Estatal Anticorrupción, dándose por enterados de los cambios 
realizados en su contenido.

Posteriormente, se envía la propuesta de Política Estatal Anticorrupción a la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Nacional Anticorrupción, y una vez evaluada, se obtiene en el reporte de avance para 
Durango en la alineación, contextualización y estructura mínima, en el que se señalan las áreas de 
oportunidad a fin de que se trabaje en ellas y se vuelva a someter a revisión.

La Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción presentó el Informe de avance del 
proceso de elaboración de Políticas Estatales Anticorrupción, -reporte al 31 de marzo de 2020-, siendo 
la responsable de elaborar un informe ejecutivo relativo al avance en la elaboración y aprobación de 
las Políticas Estatales Anticorrupción, quien lo presenta en cada sesión ordinaria del Comité 
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción.

El avance registrado para la Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango, el reporte señala 
los tres aspectos básicos que debe contener el documento de la política estatal: Alineación, 
Contextualización y Estructura Mínima.

III.   Estructura mínima: las propuestas de la Política Estatal Anticorrupción comprenderán como 
mínimo apartados del marco normativo, fundamento jurídico, proceso de 
integración, problematización (diagnóstico), ejes, prioridades, 

13implementación, seguimiento y evaluación.

II. Contextualización: se refiere a la existencia de temáticas, elementos, diagnósticos y, 
consecuentemente, prioridades de política pública que, además de estar 
previstos en la Política Nacional Anticorrupción, sean sensibles a las 
particularidades y necesidades de cada entidad. Así se garantiza un 
actuar relevante, pertinente y oportuno.

I. Alineación: se refiere a la construcción articulada de los elementos que comprende las 
propuestas de la Política Estatal Anticorrupción con respecto a aquellos 
contenidos en la Política Nacional Anticorrupción. De esta forma, la suma de 
esfuerzos estatales en el combate a la corrupción retribuirá en mejores resultados 
nacionales en la materia.

 

¹³ Informe de Avance del Proceso de Elaboración de Polí�ca Estatales An�corrupción, SESNA, p. 4
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Por otra parte, la Unidad de Riesgos y Políticas Públicas de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Nacional Anticorrupción, emite la ficha técnica en donde puntualmente señala las áreas de 
oportunidad que hay que atender para poder avanzar en la construcción de la Política Estatal 
Anticorrupción. De ahí que la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción como brazo 
técnico del Consejo Coordinador, ha generado una serie de proyectos que consisten en la 
identificación de acciones que se alinean a los ejes estratégicos de la Política Nacional Anticorrupción, 
de acuerdo a la naturaleza orgánica de las Instituciones que conforma el Sistema Local 
Anticorrupción. Asimismo, con el Consejo de Participación Ciudadana, de generar los trabajos que 
permitan la interacción con la sociedad civil para tener las evidencias derivadas del diagnóstico en el 
problema de la corrupción.

VI.3 Cronología de evolución a la construcción de la Política Estatal 
Anticorrupción del Estado de Durango.

Es importante destacar que al inicio del año 2020 por causa de la emergencia sanitaria el calendario 
de sesiones programadas para ese año, la primera sesión ordinaria del Consejo Coordinador se 
llevó a cabo hasta el 18 de mayo de 2020, dando a conocer a los integrantes del cuerpo colegiado el 
resultado de la valoración de la Política Estatal Anticorrupción realizada por la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Nacional Anticorrupción (SESNA), y se determinó el acuerdo siguiente:

“Se aprueba el diseño de la Política Estatal Anticorrupción (documento que ya se tiene 
denominado como “propuesta de Política Estatal Anticorrupción”), para que, atendiendo a las 
disposiciones de la Secretaría Ejecutiva Nacional sirva como base para que se inicien con los 

trabajos para su alineación con la Política Nacional Anticorrupción. Se solicita a la Secretaría 
Técnica, elaborar un cronograma de acciones con tiempos, formas, rutas y participantes, para 

dar seguimiento a la alineación de la Política Estatal Anticorrupción con la Política Nacional 

Anticorrupción, para posteriormente, convocar a una sesión extraordinaria para la aprobación 
del documento final de la Política Estatal Anticorrupción para el Estado de Durango”.

En la segunda sesión ordinaria del Consejo Coordinador, en 
cumplimiento al acuerdo tomado en la primera sesión ordinaria 
del 18 de mayo de 2020, se presenta el “Plan de Tareas y 
Acciones para la Alineación, Contextualización y 
Estructura Mínima de la Política Estatal Anticorrupción del 
Estado de Durango. Fase I”, así como el cronograma de 
actividades para el Consejo Coordinador y el Consejo de 
Participación Ciudadana.

El Plan de Tareas y Acciones Fase I detalla las prioridades de la 
Política Pública que corresponden al corto plazo de cada eje 
estratégico y las acciones sugeridas para cada institución 
integrante del Consejo Coordinador, con la finalidad de que se 
lleve a cabo la alineación con la Política Nacional 
Anticorrupción, y determinar a la vez las acciones que 
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ya se tienen, se trata de un ejercicio de revisión y análisis que es trascendental para llevar a cabo los 
esfuerzos conjuntos. Este documento contiene, además, la propuesta del proceso de construcción, 
integración y presentación de la Política Estatal, así como los cronogramas de las acciones a seguir.

En la tercera sesión ordinaria del Consejo 
Coordinador celebrada el 24 de septiembre de 2020, 
se presenta el Plan de Tareas y Acciones para la 
Alineación y Contextualización de la Política 
Estatal Anticorrupción del Estado de Durango, 
Fase II”, documento que contiene las prioridades de la 
política pública, así como las acciones a seguir a 
mediano y largo plazo para cada una de las 
i ns t i t uc iones  que  con fo rman  e l  Conse jo 
Coordinador. Además, se presenta un avance del 
cumplimiento a las observaciones señaladas en la 
ficha técnica elaborada por la Unidad de Riesgos y 
Políticas Públicas de la SESNA.

Como complemento del Plan de Tareas y Acciones 
Fase II, se presenta la propuesta de estructura mínima 
de la Política Estatal Anticorrupción del Estado de 
Durango.

Posteriormente, en la cuarta sesión ordinaria del 
Consejo Coordinador celebrada el 15 de diciembre 
de 2020, en el noveno punto del orden del día: 
“Análisis, discusión y en su caso aprobación de la 
propuesta de acuerdo para la conformación del Grupo 
Técnico de Colaboración para coadyuvar en el 
desarrollo de las actividades relativas a la construcción 
de la Política Estatal Anticorrupción”, el cual se 
aprueba en los siguientes términos:
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Derivado de este acuerdo tomado, se encuentra en proceso de integración la conformación del Grupo 
Técnico de Colaboración que será conformado por 9 (nueve) integrantes, seis Consejo Coordinador, y 
tres del Consejo de Participación Ciudadana.  Para tal efecto, se ha elaborado un proyecto 
denominado: Plan de Trabajo para el Grupo Técnico de Colaboración, el cual establece etapas de 
avance para finalizar con el documento de Política Estatal Anticorrupción de nuestro estado de 
Durango.

“Se aprueba por mayoría de los titulares presentes con cinco (5) votos a favor y una (1) 
abstención, la creación del Grupo Técnico de Colaboración, para coadyuvar de manera 
permanente con la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción, con la finalidad 
de continuar con la construcción de la Política Estatal Anticorrupción del Estado de 
Durango. Una vez que el Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción, haya 
tomado Protesta a los integrantes del Grupo Técnico de Colaboración, la Secretaría 
Ejecutiva expedirá el nombramiento honorífico, concluyendo su participación cuando sea 
aprobada la Política Estatal Anticorrupción”.

VI.4 Estadísticas.

La Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG), se levantó del 4 de noviembre 
al 20 de diciembre de 2019, y se publica en mayo de 2020, la población objetivo de estudio se realizó 
en ciudadanos de 18 años y más que residen en viviendas particulares, en áreas urbanas de 100 
habitantes o más. Se presentan datos sobre la percepción, prevalencia e incidencia de la corrupción 
en Durango y como se puede advertir, se encuentra al alza en prevalencia y en incidencia a la 
corrupción.

17Fuente: INEGI (ENCIG) 2019.

¹⁷ Programa de Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental, Principales Resultados Durango. (ENCIG) 2019. Disponible en: 
h�ps://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/encig/2019/doc/encig2019_principales_resultados.pdf
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18Fuente: INEGI (ENCIG) 2019.

¹⁸ Idem
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Las cifras que se muestran en las gráficas son elevadas en nuestra entidad federativa, por lo que es 
prioridad continuar con la construcción de la Política Estatal Anticorrupción (PEA) para iniciar con los 
programas de implementación a fin de disminuir los índices señalados por el INEGI.

VII Decálogo de Designaciones Públicas

Así, en la séptima sesión ordinaria de la Comisión Ejecutiva celebrada el 24 de diciembre de 2020, se 
acuerda: “En base al análisis y discusión del Decálogo de Designaciones Públicas, implementado por 
el Comité de Participación Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupción se aprueba en sus 
términos y se instruye a la Secretaría Ejecutiva para que proceda con el análisis y estudio, a fin de 
desarrollarlo como una Política Pública Integral y sea presentado ante éste Órgano Técnico el 29 de 
enero de 2021, para su análisis, discusión y en su caso aprobación”.

En la tercera sesión ordinaria del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Local Anticorrupción del Estado de Durango, celebrada el 24 de septiembre de 2020, el Lic. José 
Luis Flores Martínez, Presidente del Consejo Coordinador, presentó el Decálogo de Designaciones 
Públicas implementado por el Comité de Participación Ciudadana del Sistema Nacional 
Anticorrupción, y el acuerdo señala tener el documento por recibido para su estudio y análisis y su 
posterior adopción en una próxima sesión.

Posteriormente, el citado Decálogo de Designaciones Públicas se turnó a la Comisión Ejecutiva 
para realizar su estudio y análisis con el fin de determinar sus alcances y su ámbito de competencia el 
cual se sometió a consideración del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva.

19Fuente: ENCIG 2019, INEGI

¹⁹ Idem
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El 3 de febrero de 2021, se llevó a cabo la primera sesión ordinaria de la Comisión Ejecutiva, 
resultando que en el punto cuarto se aprueba por unanimidad diferir el análisis y estudio del Decálogo 
de Designaciones Públicas, a fin de desarrollarlo como una política pública integral; para que sea 
revisado en la Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Ejecutiva, a celebrarse el 24 de febrero del 
presente año.

En la primera sesión ordinaria del Consejo Coordinador del 15 de abril de 2021, en el cuarto punto 
del orden del día: “Análisis discusión y, en su caso aprobación del Decálogo de Designaciones 
Públicas, implementado por el Comité de Participación Ciudadana del Sistema Nacional 
Anticorrupción (seguimiento al acuerdo tomado en la Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión 
Ejecutiva celebrada el 24 de febrero de 2021), se dictó el acuerdo que aprueba el citado Decálogo, en 
los siguientes términos:

Se presenta ante el Consejo Coordinador el documento en el que se analiza el Decálogo 
de Designaciones Públicas para ser implementado como una Política Pública Integral, por 
lo que es pertinente se incorpore a la Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango 
y una vez aprobada, se implemente a través de un programa y sea aplicado el Decálogo de 
Designaciones Públicas.

“El Decálogo de Designaciones Públicas contiene los lineamientos y principios rectores en 
los que se funda la contratación de servidores públicos, criterios que se encuentran 
dispersos en el marco normativo local en materia de administración pública, por lo tanto, es 
pertinente, necesario y urgente se cuente con un Manual donde se establezcan los 
requisitos mínimos que debe cumplir aquel ciudadano que aspira a ocupar un cargo en la 
administración pública estatal y municipal”.

En la segunda sesión ordinaria de la Comisión Ejecutiva, realizada el 24 de febrero de 2021, se 
presentó el documento que contiene el estudio y análisis del Decálogo de Designaciones Públicas, 
mismo que es aprobado por unanimidad en el seno de este órgano colegiado, cuyo punto resolutivo 
es:

Aprobación del Decálogo de Designaciones Públicas.

“ÚNICO. - Se aprueba con dos (2) votos a favor, dado el voto de calidad del Presidente, el 
Decálogo de Designaciones Públicas, implementado por el Comité de Participación 
Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupción, en los términos de los artículos 8 y 14 de 
la Ley del Sistema Local Anticorrupción.” 
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VIII Consolidación del Sistema Estatal de Información Durango 
- Plataforma Digital Nacional.

Cabe hacer mención que los entes públicos que comprenden los dos órdenes de gobierno estatal y 
municipal así como los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los Organismos Autónomos, y los 39 
municipios que integran nuestra entidad federativa, a través de sus órganos internos de control, 
estarán vinculados con datos reales al Sistema Estatal de Información (SEI) en cumplimiento a las 
Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional derivadas del “Acuerdo mediante 
el cual el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción emitió el Análisis para la 
Implementación y Operación  de la Plataforma Digital Nacional”, de fecha 13 de septiembre de 

La función principal de la Plataforma Digital Nacional es integrar y conectar los diversos sistemas y 
bases de datos que posean información necesaria para que el Consejo Coordinador del Sistema 
Local Anticorrupción pueda cumplir con sus funciones, entre las que podemos mencionar: la 
determinación e instrumentación de los mecanismos, bases y principios para la coordinación con las 
autoridades de fiscalización, control, de prevención, disuasión de faltas administrativas y hechos de 
corrupción, en especial sobre las causas que los generan. El objeto de garantizar la adopción de 
medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevención de faltas administrativas y hechos 
de corrupción, así como para mejorar el desempeño del control interno. 

La Plataforma Digital Nacional es una fuente de inteligencia para construir integridad y combatir la 
corrupción, que creará valor para el gobierno y la sociedad, a partir de grandes cantidades de datos, 
siendo un medio para el intercambio de datos anticorrupción del Gobierno, que busca quitar barreras y 
romper silos de información para que los datos sean comparables, accesibles y utilizables, 
empezando con seis sistemas de datos prioritarios.

El Sistema Estatal de Información (SEI) ha generado los siguientes avances: Se concluyeron las 
pruebas de Interconexión consistentes en pruebas de seguridad, pruebas de conexión sobre 
comunicación, pruebas de cargas de consulta y pruebas de transferencia de datos con datos 
sintéticos del Sistema Estatal de Información con Plataforma Digital Nacional del S2 Sistema de 
Servidores Públicos que Intervienen en Procedimientos de Contrataciones Públicas, y S3 
Sistema Nacional de Servidores Públicos y Particulares Sancionados, así como el desarrollo de 
la Web Services (tecnología que utiliza un conjunto de protocolos y estándares que sirven para 
intercambiar datos entre aplicaciones), proyectando próximamente la realización de pruebas de 
interconexión con la Plataforma Digital Nacional con datos reales obtenidos de los proveedores de 
la información. 

La contingencia sanitaria que provocó el SARS-CoV 2 (COVID19), y la reducción del presupuesto 
fueron los dos grandes obstáculos, para el avance de los trabajos de desarrollo del Sistema Estatal 
de Información, así como la comunicación con los entes públicos proveedores de la información se 
vio afectada en los avances de interconexión con la Plataforma Digital Nacional, teniendo un 
retroceso en el mes de enero de 2021, del décimo al décimo sexto lugar; a pesar de ello, Durango ha 
continuado trabajando para lograr los avances que se informan, logrando posicionar de nueva cuenta 
a esta entidad en undécimo lugar en avance de interconexión subnacional de los Sistemas S2 y S3.
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VIII.1 Mapeo y Gestión de Datos.

Cabe destacar que con fecha 7 de mayo del año que se informa, se llevaron a cabo reuniones virtuales 
con los titulares de la Dirección General de Vinculación Interinstitucional de la SESNA, de la Unidad de 
Servicios Tecnológicos y Plataforma Digital Nacional (USTPDN), de la Dirección de Situación 
Patrimonial y de Intereses de la Subsecretaria Jurídica de la SECOED, así como la Contraloría 
General de la Universidad Juárez del Estado de Durango (UJED), donde se esclarecieron dudas, y se 
explicó por parte de los funcionarios de la SESNA los alcances de la Plataforma Digital Nacional.

2018, publicado en el Diario Oficial de la Federación el día 23 de Octubre de 2018, y artículos 47 y 48 
de la Ley del Sistema Local Anticorrupción del Estado de Durango, numeral 1 y 2 del Acuerdo del 
Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción del Estado de Durango, publicado en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, del 8 de octubre de 2020.

Asimismo, cabe señalar que se han llevado a cabo diversas reuniones virtuales y presenciales con los 
funcionarios de las contralorías de los H. Ayuntamientos de Durango y Gómez Palacio, para analizar 
los Sistemas S1, S2 y S3, ya que fueron los dos municipios de los 39 que desarrollaron su sistema de 
captura para las declaraciones patrimoniales y de Intereses. Además, se ha tenido comunicación con 
funcionarios municipales de 21 municipios con respecto a los Sistemas S2 y S3. 

Se han realizado reuniones presenciales y virtuales con los titulares de la Contraloría General de la 
Universidad Juárez del Estado de Durango, y de la Dirección de Transformación Digital, así 
como con personal del área técnica y jurídica, para realizar tareas de coordinación para la 
Interconexión del S1 Sistema de Evolución de Declaración Patrimonial y de Intereses, y 
Constancia de Situación Fiscal.

Los entes públicos que desarrollaron su sistema de captura para el Sistema S1 fueron la Secretaría 
de Contraloría del Gobierno del Estado de Durango (SECOED), la Universidad Juárez del 
Estado de Durango (UJED) y el R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio, y por donación 
el H. Ayuntamiento del Municipio de Durango.

El mapeo y gestión de datos es la interacción e integración de información que obtiene la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción vía Sistema Estatal de Información, de los entes 
públicos en el Estado de Durango, para la interconexión a la Plataforma Digital Nacional y al sistema 
de información local.
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IX Capacitación 

El Instituto Duranguense de 
Acceso a  la  Información 
Pública y Protección de Datos 
Personales del Estado de 
Durango, con el fin de fomentar 
l a  c u l t u r a  e n  m a t e r i a  d e 
transparencia ha realizado un 
t o t a l  d e  1 5 8  e v e n t o s  d e 
capacitación, entre los que se 
des taca  e l  Diplomado en 
“ A r c h i v o  y  G e s t i ó n 
Documental”, proyectando al 16 
de julio del presente año, la 
realización de 41 eventos de 
capacitación.

El Sistema Local de Fiscalización, y el Colegio de Contadores Públicos de Durango A.C., 
llevaron a cabo el primer seminario virtual denominado “La Importancia del Contralor Municipal en 
la Administración Pública”; con una duración de 38 horas y contando con la presencia de 147 
participantes, con un total general de quienes concluyen el seminario 147, 25 contralores municipales 
del estado, 20 órganos internos de control de la Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 
(SECOED), 4 servidores públicos de los estados de Veracruz, san luis potosí, guerrero e hidalgo, 3  
contadores públicos de los estados de México, Sinaloa y Guadalajara, 31 Servidores Públicos y 
personal de apoyo de diferentes dependencias estatales, y 64 socios del Colegio de Contadores de 
Durango A.C. 



to

80

X Información Financiera 

X.1 Matriz de Indicadores para Resultados 2021 (MIR).

La MIR de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción es la herramienta de planeación 
estratégica que determina las acciones del Consejo Coordinador del Sistema Local Anticorrupción, y 
de otros cuerpos colegiados que integran el Sistema, donde se plasman los objetivos del programa y 
su alineación con el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, incorpora indicadores que miden los 
objetivos y resultados esperados; asimismo, identifica los medios para obtener y verificar la 
información de los indicadores, se señalan los bienes y productos entregados, así como las 
actividades e insumos para producirlos, e incluye los supuestos que son los factores externos que 
influyen en el cumplimiento de los objetivos y la justificación para el Presupuesto Basado en 
Resultados.

El cumplimiento de los porcentajes señalados en las metas de la MIR 2021, durante el primer trimestre 
del año en curso, son los siguientes:

Mediante la orientación y supervisión de la Dirección de Planeación, Seguimiento y Evaluación, 
de la Coordinación General del Gabinete, se elaboraron las cédulas de indicadores. Emitiendo el 
dictamen el 7 de octubre de 2020, donde se comunica la aprobación de la Matriz de Indicadores para 
Resultados 2021 de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción.

 

 

 
Posteriormente, se llevaron a cabo cuatro sesiones zoom con la Dirección de Planeación, 
Seguimiento y Evaluación para modificar los porcentajes de las metas señaladas en la MIR 2021, 
debido a la reducción presupuestal de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción.
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Siendo el Consejo Coordinador la instancia responsable de establecer mecanismo de coordinación 
entre los integrantes del Sistema Local Anticorrupción, y de éste con el Sistema Nacional 
Anticorrupción, además de ser el facultado para diseñar, promocionar y evaluar las políticas públicas 
estatales en la prevención y combate a la corrupción, el cual, sustenta su actuar en la Secretaría 
Ejecutiva de ahí que los recursos, humanos, materiales y financieros con que cuente este ente 
público, se reflejan en más y mejores acciones para el cumplimiento de los compromisos de este 
cuerpo colegiado.

Resulta relevante señalar que derivado de lo establecido en el artículo 24 de la Ley de Sistema Local 
Anticorrupción del Estado de Durango, el H. Congreso del Estado deberá asignar cada año a la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción, quien funge como órgano de apoyo 
técnico del Consejo Coordinador, el presupuesto suficiente para el ejercicio integral de sus 
funciones, incluyendo el del Consejo de Participación Ciudadana.

El presente informe corresponde al segundo semestre del ejercicio 2020 con un presupuesto 
asignado por la cantidad de $11,349,596.00 (once millones trescientos cuarenta y nueve mil 
quinientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.), y del primer semestre de ejercicio 2021 con un 
presupuesto asignado por el H. Congreso del Estado, por la cantidad de $3,963,533.00 (tres 
millones novecientos sesenta y tres mil quinientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.)  Ley de 
Egresos de Durango para el Ejercicio Fiscal 2021, aprobada mediante Decreto 487 Publicado en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Durango número 104 de fecha diciembre de 2020. 
Asignación que dejó prácticamente inoperable a la Secretaría Ejecutiva ya que la reducción 
representa un 64% del presupuesto solicitado para la operación administrativa, programas y 
actividades de los cuerpos colegiados, que convergen en el Sistema Local Anticorrupción. No 
obstante, de los compromisos adquiridos en el programa anual de trabajo del Consejo Coordinador 
del Sistema Local Anticorrupción de los objetivos y metas trazadas se han venido realizando 
acciones sustantivas.

20
Variación porcentual 2020- 2021 de las SESEAs

²⁰ Ejercicio Compara�vo Presupuesto 2018-2021 / Secretaría Ejecu�va del Sistema Nacional An�corrupción- 2021. 
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XI.- Retos y acciones por ejecutar

XI.1 Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango

La Política Estatal Anticorrupción del Estado de Durango, es un documento estratégico de acciones a 
seguir en un corto, mediano y largo plazo, con la finalidad de dar cumplimiento al mandato 
constitucional de prevenir, controlar y combatir la corrupción.

La PEA se encuentra en construcción para alinearse con la Política Nacional Anticorrupción en sus 
cuatro Ejes Estratégicos: 

Ÿ Eje 2 Combatir la arbitrariedad y el abuso de poder
Ÿ Eje 3 Promover la mejora de la gestión pública y de los puntos de contacto gobierno-

sociedad
Ÿ Eje 4 Involucrar a la sociedad y el sector privado

Ÿ Eje 1 Combatir la corrupción y la impunidad

Además, sumar los principios transversales:

- Coordinación
- Derechos Humanos
- Gobierno Abierto y Participación Social

Para llevar a cabo el diagnóstico de nuestra entidad es necesaria la participación y coordinación de las 
instituciones que integran el Consejo Coordinador y los consejeros del Consejo de Participación 
Ciudadana para proyectar las acciones y estrategias, y una vez que sea aprobada la Política Estatal 
Anticorrupción se implementen los programas para iniciar con las actividades y poder lograr el objetivo 
de reducir los niveles de corrupción en el Estado de Durango.

Para ello, se elaboraron dos cuadernos denominados: Plan de Tareas y Acciones para la Alineación, 
Contextualización y Estructura Mínima, Fase I y Fase II, en los que se desglosan las prioridades de 
política pública con la finalidad de que las instituciones que integran el Consejo Coordinador y el 
Consejo de Participación Ciudadana, determinen las acciones que correspondan a su propia 
naturaleza, así como elegir las que se puedan realizar y con ello dar cumplimiento a la alineación con 
la Política Nacional Anticorrupción.

- Inteligencia y Tecnologías.

Por otra parte, la contextualización se refiere a definir el problema público que es la corrupción, 
sustentado en evidencias, estadísticas y consultas ciudadanas para precisar las causas y los efectos 
que produce el problema del fenómeno de la corrupción en el estado, de tal manera que sea posible 
determinar con claridad hacia donde se encaminarán los esfuerzos para reducir los riesgos de la 
corrupción.

El compromiso es enviar por parte de la Comisión Ejecutiva la Política Estatal Anticorrupción para que 
sea aprobada por los integrantes del Consejo Coordinador con el fin de iniciar con la implementación a 
través de diversos programas que corresponderán a los responsables del Sistema Local 
Anticorrupción llevarlos a cabo. 
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Posteriormente monitorear el seguimiento, evaluar los resultados y el impacto que se pretende lograr 
de disminuir los índices de corrupción en todos los ámbitos de la Administración Pública, en las 
actividades empresariales y en el actuar ciudadano, enfocándose siempre en la integridad del servidor 
público y en la ética basada en valores y virtudes que deben estar presentes en la manera de 
conducirnos en la vida pública y privada.

XI.2 Auditoría de Desempeño

La Auditoría de Desempeño es un examen de la eficacia, eficiencia, economía y calidad en la 
producción y entrega de los bienes o servicios públicos, con la finalidad de alcanzar resultados en 
beneficio del ciudadano.

La Auditoría de Desempeño busca brindar información, análisis o perspectivas, y cuando 
corresponda, recomendaciones de mejora. Las Auditorías de Desempeño proporcionan información, 
conocimiento o valor al: proporcionar perspectivas analíticas de mayor amplitud y profundidad; hacer 
más accesible la información existente a las diversas partes interesadas; proporcionar una visión o 
conclusión independiente y rectora basada en la evidencia de auditoría; proporcionar 
recomendaciones basadas en un análisis de los resultados de auditoría.

Las auditorías de desempeño son definidas por la Auditoría Superior de la Federación, con base en lo 
establecido por la Organización Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI, por 
sus siglas en inglés), como una revisión objetiva y confiable que permite conocer si las políticas 
públicas operan bajo los principios de eficacia, eficiencia y economía.

Las auditorías de desempeño otorgan información, análisis y perspectivas sobre el quehacer 
gubernamental para minimizar los costos de los recursos empleados; obtener el máximo de los 
insumos disponibles; lograr los resultados previstos, y verificar el impacto social y económico para la 
ciudadanía.

Finalidad

Generalidades

La Auditoría de Desempeño busca brindar información, análisis o perspectivas, y cuando 
corresponda, recomendaciones de mejora. Las Auditorías de Desempeño proporcionan información, 
conocimiento o valor al: proporcionar perspectivas analíticas de mayor amplitud y profundidad; hacer 
más accesible la información existente a las diversas partes interesadas; proporcionar una visión o 
conclusión independiente y rectora basada en la evidencia de auditoría; proporcionar 
recomendaciones basadas en un análisis de los resultados de auditoría.
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Alcance y vertientes.

Objetivo y contribuciones.

La finalidad de la Auditoría sobre el Desempeño es verificar el cumplimiento de los objetivos 
contenidos en las políticas, programas y/o proyectos públicos, analizando la eficiencia, la eficacia y la 
economía de los mismos y su efecto, o la consecuencia social y económica, durante el periodo que se 
evalúe, con el propósito de promover una gestión gubernamental pública económica, eficaz y 
eficiente.

La Auditoría sobre el Desempeño contribuye a las mejores prácticas ya la rendición de cuentas al 
asistir a los responsables de la gestión de los recursos públicos y de las tareas de supervisión para 
mejorar su desempeño. Lo logra evaluando si las decisiones de los Entes Fiscalizables son 
preparadas e implementadas eficiente y eficazmente y si los ciudadanos han recibido el justo valor por 
sus contribuciones; se enfoca en áreas en donde pueda añadir valor y en las cuales tenga el mayor 
potencial para la mejora. Asimismo, proporciona incentivos para que las partes responsables tomen 
las medidas apropiadas. 

Razones principales para auditar al Estado

La importancia radica, en que esta herramienta permite verificar el cumplimiento de las disposiciones 
legales y reglamentarias, así como las políticas y normas internas en el uso de los recursos públicos. 
Se dirige principalmente a la mejora de las operaciones futuras y la divulgación de irregularidades en 
su caso.

De acuerdo con las Normas Profesionales de Auditoría del Sistema Nacional de Fiscalización, este 
tipo de auditoría promueve la transparencia al ofrecer a los Entes Públicos y a los ciudadanos, una 
visión de la administración y los resultados de las diferentes actividades del gobierno. Con ello, 
contribuye de manera directa al brindar información útil al ciudadano, mientras sirve como base para el 
aprendizaje y las mejoras.

La Auditoría de Desempeño se enfoca en áreas en donde pueda añadir valor a los ciudadanos, y en las 
cuales tenga el mayor potencial para la mejora. Proporciona incentivos para que las partes 
responsables tomen las medidas apropiadas.

Este tipo de revisión verificará tanto el cumplimiento de las metas y objetivos definidos por los Entes 
Fiscalizables, como su rendimiento en la ejecución de las acciones establecidas para lograrlos. 
Analiza los fines, los medios y los recursos disponibles. 

En este sentido, la Auditoría sobre el Desempeño se fundamenta en tres vertientes principales, 
comúnmente denominadas “las tres e”. En las NPASNF, este subtema está establecido como 
economía, eficiencia y eficacia las cuales define de la siguiente manera:

La eficacia se refiere a cumplir los objetivos planteados y lograr los resultados previstos y metas 
programadas. 

La eficiencia significa obtener el máximo de los recursos disponibles. De acuerdo a las NPASNF se 
refiere a la relación entre recursos utilizados y productos entregados, en términos de cantidad, calidad 
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La economía mide el costo de la política o programa público comparado contra los resultados 
obtenidos. Además, comprueba el impacto de los resultados en la población objetivo utilizando 
indicadores de calidad y de satisfacción del ciudadano; por otra parte, analiza la competencia de los 
actores o servidores públicos.

En este contexto, se propone la práctica de auditoría de desempeño a las entidades que integran el 
Sistema Local Anticorrupción, de acuerdo con el siguiente esquema propuesto

y oportunidad. En términos generales es la capacidad de alcanzar los objetivos y metas programadas 
con el mínimo de recursos disponibles, logrando su optimización El principio de economía significa 
minimizar los costos de los recursos. Los recursos utilizados deben estar disponibles a su debido 
tiempo, en cantidad y calidad apropiadas y al mejor precio, lo que implica racionalidad. 
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ANEXOS
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XII.- Anexos que corresponden al informe detallado del 
porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron 

con una sanción firme (art. 49 LSLA) 

En cumplimiento al artículo 49 de la Ley del Sistema Local Anticorrupción se solicitó a la Entidad de 
Auditoría Superior del Estado, y los Órganos Internos de Control de los entes públicos que 
proporcionarán un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron 
con una sanción firme y a cuánto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas 
durante el periodo del informe, se remitió la siguiente información:

TITULAR DEPENDENCIA N° OFICIO

FECHA DE 

ENVÍO POR 

PARTE DE LA 

SESLA

FECHA DE 

RECIBIDO POR 

PARTE DE LA 

INSTITUCIÓN

N° OFICIO DE RESPUESTA
FECHA DE 

RECIBIDO 
OBSERVACIONES

LIC. SILVIA CAMPOS MARES

TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

CONTROL DE LA ENTIDAD DE 

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr EASE/OIC/V/001/2021 18-may

a) y b) Este Órgano Interno de Control efectivamente, se constituye en la 

instancia técnica de la Entidad de Auditoría Superior del Estado en materia de 

revisión y auditoría, de los sistemas o mecanismos de evaluación y control, así 

como para promover ante las autoridades copetentes la investigación, 

substanciación y resolución de los procedimientos correspondientes, entre 

otros importantes aspectos, pero específicam,ente de caracter interno; y bajo 

esta circunstancia jurídica, es de informarse que, durante el periodo indicado 

(del 17 de julio de 2020 a la fecha) esta Entidad de Auditoría Superior del Estado, 

no ha iniciado procedimientos de responsabilidad administrativa en contra de 

los servidores públicos adscritos a la misma y, por ende, no es factible 

determinar información en la forma y términos requeridos. 

c) Respecto a qué acciones y/o actividades ha implementado esta Entidad de 

Auditoría Superior del Estado para el combate a la corrupción, me permito 

informar que, éstas se circunscriben a acciones de capacitación interna 

relacionadas con las políticas de integridad, ética y conducta efetuadas durante 

parte del periodo de referencia.

a y b) En el periodo que se informa no hubo procedimientos de responsabilidad 

administrativa iniciados en contra de los trabajadores de este H. Congreso del 

Estado, por lo tanto, no existen indemnizaciones derivadas de los 

procedimientos antes mencionados. 

c) En lo que se refiere a las acciones y/o actividades implementadas por este H. 

Congreso del Estado para el Combate a la Corrupción, este Órgano Interno de 

Control trabaja en: 

Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses. 

-Dar a conocer a los Diputados Locales y a los Servidores Públicos los formatos y 

la plataforma digital en la que se hace la Declaración de Situación Patrimonial y 

de Intereses (Inicial, modificación y conclusión).

-Revisar el cumplimiento y la información de las Declaraciones presentadas. 

Programa de Trabajo para Auditorias.

-Se está elaborando el Programa de Trabajo para Auditorias.  Este Programa 

tiene como objetivo realizar auditorías a las áreas administrativas:

a) Dirección de Finanzas y Administración

b) Dirección de Recursos Materiales

c) Dirección de Recursos Humanos 

Este plan de acción nos ayudará a evaluar y verificar si el funcionamiento de las 

áreas mencionadas es el correcto y sobre todo que se esté haciendo un buen 

manejo de los recursos financieros, materiales y humanos.

Responsabilidades.

-No se ha promovido ningún procedimiento administrativo de 

responsabilidades por parte del Órgano Interno de Control.

Quejas y denuncias.

-Estar pendiente de las quejas y denuncias que pudieran presentar contra los 

Diputados Locales o los Servidores Púbicos del este H. Congreso. 

No se ha recibido ninguna queja y/o denuncia en este Órgano Interno de 

Control.

Inconformidades.

- Estar pendiente de alguna inconformidad presentada ante este H. Congreso. 

No se ha recibido ninguna inconformidad en este Órgano Interno de Control.

Otras actividades. 

El Órgano Interno de Control participa en las siguientes actividades

El OIC elaboró y da seguimiento al Programa Institucional Entrega-Recepción 

2021. Este Programa tiene como objetivo alinear las actividades realizadas por 

las diferentes áreas que integran este H. Congreso y establecer plazos para 

diferentes cortes informativos que deberán ser remitidos para la integración 

del Acta Entrega - Recepción de esta Legislatura. 

-Se atienden en tiempo y forma las solicitudes de información enviadas por la 

Coordinación de la Unidad de Enlace de Acceso a la Información de este  H. 

Congreso. 

-Se proporciona asesoría en los trabajos realizados para dar cumplimiento a las 

Auditorías por parte de la Auditoría Superior de la Federación, denominadas: 

a)Cumplimiento por parte de la Legislatura Local de las Disposiciones 

Establecidas en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios.

b)Participaciones Federales a Entidades Federativas.

PODER LEGISLATIVO

PROCEDIMIENTOS INICIADOS POR ÓRGANOS INTERNOS DE CONTROL DE LOS ENTES PÚBLICOS  QUE CULMINARON CON SANCIÓN FIRME E INDEMNIZACIONES EFECTIVAMENTE COBRADAS  (ART.49 DE LA LSLA)

EASE

17-may
OFICIO NÚMERO: 

HEC/OIC/039/2021
26-abrST/SE/SLA/172/2021

TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

CONTROL DEL H. CONGRESO DEL 

ESTADO DE DURANGO

C.P. MARTHA ALEJANDRA RODRÍGUEZ DURÁN 26-abr
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LIC. BLANCA PATRICIA ALCÁNTAR HERNÁNDEZ

DIRECTORA DE VISITADURÍA 

JUDICIAL DEL CONSEJO DE LA 

JUDICATURA

ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr Oficio 181/2021 29-abr

a) Del 16 de julio al 1 de diciembre de 2020, se inicaron 28 (veintiocho) 

procedimientos de responsabilidad administrativa en contra de Servidores 

públicos del Poder Judicial del Estado de Durango 

Del 02 de enero al 27 de abril de 2021, se han iniciado 23 (veintitrés) 

procedimientos de esa misma naturaleza 

La proyección del 27 de abril al 16 de julio de 2021, sería de aproximadamente 

veinte asuntos, en atención al aumento de inicios de procedimientos reflejados 

en esos lapsos. 

b) Se informa que, no existen indemnizaciones cobradas derivadas de los 

procedimientos administrativos durante el ejercicio del presente informe. 

c) Se hace del conocimiento que esta área no está encargada de la 

implementación de acciones y/o actividades para el combate a la corrupció, por 

lo que no se está en posibilidad de proporcionar esa información.                                  

LIC. ANTONIO MIER MIER

TITULAR DEL ÓRGANO DE CONTROL 

INTERNO DE LA COMISIÓN 

ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 

DE DURANGO

ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr C.E.D.H./C.I./004/2021
29-abr

Se hace de su conocimiento que en esta Contraloría interna de la Comisión 

Estatal de Derechos Humanos del periodo de 17 de julio de 2020 a 17 de julio de 

202, no se inició ningún procedimiento que culminara en una sanción firme, 

motivo por el cual no hay sanciones o indemnizaciones algunas; Respecto al 

inciso C. se realiza revisión por departamento y establecen fechas y horarios 

para lograr la colaboración de los funcionarios en cada uno de los 

departamento, verificando tanto asistencia, como atención al público, así como 

el cumplimiento de sus actividades como ordena el reglamento interno y la Ley 

de la Comisión Estatal de Derechos Humanos y las leyes que nos rigen.

M.A.G. MARICELA GARCÍA ÁVILA
TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

CONTROL DEL INEVAP
ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr INEVAP /CI/ 011/2021 28-abr

a) Durante el periodo del 17 de julio de 2020 a la fecha, este Órgano Interno de 

Control no ha encontrado elementos que propicien el inicio de procedimientos 

de responsabilidad administrativa, por lo que no se cuenta con procedimientos 

que culminen en sanción firme. 

b) Durante el periodo del 17 de julio de 2020 a la fecha, este Órgano Interno de 

Control no ha realizado cobro de indemnizaciones, debido a que no se ha 

estado en ese supuesto. 

c) Entre las acciones implementadas para el combate a la corrupción se ha dado 

énfasis a la integridad institucional, con la finalidad de que los servidores 

públicos del instituto prioricen el actuar bajo los estándares de ética y 

profesionalismo, para lo cual se dió difusión al Código de Ética del Inevap. se 

elaboró y difundió el Código de Conducta del Instituto en correlación con el 

Código de Ética existente. Además, se renovó a los integrantes del Comité de 

Ética y Prevención de Conflictos de Intereses, por medio del mencionado 

comité se realizaron acciones específicas que abonaron a la ética institucional 

mediante el cumplimiento de su plan anual de trabajo, que planteó acciones 

como las de capacitar al personal en materia de responsabilidades 

administrativas, llevándolas a cabo de manera exitosa.

a) A la fecha no se ha iniciado procedimiento de responsabilidad administrativa 

contra Servidores públicos del Instituto Duranguense de Acceso a la Información 

Pública y de Protección de Datos Personales. 

b) No se ha presentado cobro de indemnizaciones por procedimientos de 

responsabilidad administrativa.

c) * Se gestionó la adición al Sistema de Declaración Patrimonial y de Intereses 

del Estado que a través de pláticas con la Secretaría de Contraloría, se celebró 

con la firma del convenio de colaboración  para el otorgamiento del uso del 

Sistema Electrónico de Recepción de Declaraciones patrimoniales y de 

Intereses, denominado DeclaraDurango de la Secretaría de Contraloría.

* Revisión y compañamiento en los procesos de Entrega-Recepción de los 

servidores públicos que de acuerdo a las necesidades del Instituto cambiaron 

de adscripción a su cargo o por decisión particular del servidor público dejo el 

cargo que desempeñaba. 

* Capacitación sobre el Código de Ética y las Reglas de integridad al personal del 

Instituto donde se dan a conocer los principios constitucionales que todo 

servidor público debe observar y los valores que ebe anteponer en el 

desempeño de sus funciones; las reglas de integridad que establecen la 

conducta con la que deberán dirigirse en su actuar público.

* Capacitación a lo servidores públicos en la obligación de presentar su 

Declaración Patrimonial y de Intereses, en el nuevo sistema DeclaraDurango, 

para dar cumplimiento a lo establecido en la ley de Responsabilidades 

Administrativas; dar a conocer que la obligación aplica para todos los servidores 

públicos independientemente del cargo o comisión que desempeña.

* Actualización del Buzón de quejas y Denuncias del Instituto Duranguense de 

Acceso a la Información Pública y de Protección de Datos Personales. 

Respecto a las demás actividades programadas para realizar por el ejercicio 

2021, se destaca en relación al tema de combate a la corrupción

* Facultar la integración y ejercicio del comité de ética para promover y 

estimular acciones para fomentar la ética, integridad y la prevención de los 

conflictos de interés.

* Impulsar la actualización y aplicación al Manual de organización Manual de 

Procedimientos así como las Políticas Internas del Instituto.

C.P. ISOLDA DEL ROSARIO ROSALES CISNEROS
TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

IEPC
ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr Sin respuesta

C.P. MARÍA MAGDALENA GUERRERO ENRÍQUEZ
TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 

IDAIP
ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr

OFICIO No. IDAIP.OIC-

023/2021
10-may

PODER JUDICIAL

ÓRGANOS AUTÓNOMOS
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LIC. CELINA LÓPEZ CARRERA
VICEFISCAL DE CONTROL, ANÁLISIS 

Y EVALUACIÓN DE LA FGED
ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr Sin respuesta

C.M.D. JESÚS AGUILAR FLORES
FISCALÍA ESPECIALIZADA EN 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN
ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr OFICIO.- VG/FECCED/03/2021 17-may

a) No existen procedimientos de responsabilidad administrativa en contra de 

algún servidor público de la Fiscalía Especializada en el Combate a la Corrupción 

del Estado de Durango.

b) No existen indemnizaciones derivados de los procedimientos 

administrativos.

c) Se elaboró el Código de Ética el cual dentro del cronograma de actividades del 

segundo trimestre se tienen programadas la revisión, aprobación, y difusión del 

Código de Ética e instalación del Comité de Ética de la Fiscalía Especializada.

Así mimso se realizó convenio de colaboración con la Secretaría de Contraloría 

dentro del programa DeclaraDurango, del sistema electrónico de recepción de 

declaraciones patrimoniales y de interés de los servidores públicos de la Fiscalía 

Especializada en el Combate a la Corrupción del Estado de Durango.

LIC. JESÚS REFUGIO GARCÍA CASTAÑEDA

TITULAR DE LA VISITADURIA 

JURISDICCIONAL Y 

ADMINISTRATIVA DEL TRIBUNAL 

DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr TJA/P/V/39/2021 27-abr

a) En esta Visitaduría Jurisdiccional y Administrativa, no se ha iniciado ningún 

procedimiento en contra de algún servidor público, en el periodo comprendido 

del 17 de julio de 2020 a la fecha,

b) Y por ende no existe indemnización alguna cobrada durante el periodo 

correspondiente al perido solicitado. 

c) En cuanto a las acciones y/o actividades para el combtae a la corrupción, me 

permito informar que conforme al artículo 1° de la Ley de Justicia Administrativa 

del Estado de Durango, éstas no se encuentran contempladas en la disposición 

legal invocada; por lo que se considera que este Tribunal carece de las 

facultades y obligaciones inherentes al caso que nos ocupa. 

a y b) En el Tribunal Electoral del Estado de Durango, no hemos iniciado ningún 

procedimiento de responsabilidad administrativa en contra de algún servidor 

público de este órgano jurisdiccional electoral local; por ende, no hay sanciones 

ni indemnizaciones.

c) Las acciones y/o actividades que ha implementado el Tribunal Electoral del 

Estado de Durango para el combate a la corrupción; sobre este particular, para 

este órgano jurisdiccional un factor clave para el combate a la corrupción es 

consolidar la transparencia proactiva, por ello, en todos los asuntos sometidos a 

la Sala Colegiada, implementamos acciones relativas al modelo de justicia 

abierta, tomando en consideración que el acceso a la justicia es un pilar clave de 

una sociedad democrática, y que los sistemas de justicia permiten que las 

personas entiendan y hagan valer sus derechos, derechos que deben de ser 

efectivos, no discriminatorios y responsables.  

En ese sentido, los Magistrados nos esmeramos en seguir las pautas y los 

modelos de la justicia abierta, para facilitar, publicar y hacer más inteligible el 

funcionamiento e impacto de nuestros procesos judiciales, con el propósito de 

transmitir las decisiones con un lenguaje claro y sencillo, lo que a su vez 

permite unas apertura judicial con la ciudadanía construyendo de esta manera 

una mayor transparencia del quehacer de este órgano jurisdiccional, lo cual 

abona al fortalecimiento de la confianza institucional.

para fortalecer el modelo de Tribunal Electoral abierto, es menester hacer uso 

de herramientas tecnológicas a través de nuestro sitio web www.tedgo.gob.mx, 

enlazado al Sistema Nacional de Transparecia, y por medios de las redes 

sociales Twitter y Facebook, por los cuales se da a conocer nuestro trabajo 

cotidiano.

Por otra parte, cabe precisar que en lo relativo al trabajo administrativo, la 

Comisión de Administración del Tribunal Electoral del Estado de Durango, como 

órgano garante de la administración, vigilancia y disciplina, vigila 

permanentemente que los servidores públicos siempre actúen apegados a los 

principios rectores de la materia electoral de certeza, imparcialidad, 

objetividad, legalidad, probidad y máxima publicidad.  

TEED-PRES-OF.122/2021 14-mayMTRA. BLANCA YADIRA MALDONADO AYALA

MAGISTRADA PRESIDENTA DEL 

TRIBUNAL ELECTORAL  DEL ESTADO 

DE DURANGO

ST/SE/SLA/172/2021 26-abr 26-abr

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO

FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN

ÓRGANOS JURISDICCIONALES QUE NO FORMAN PARTE DEL PODER JUDICIAL 
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MUNICIPIO NOMBRE DEL CONTRALOR OFICIO SOLICITUD
OFICIO DE 

RESPUESTA

FECHA DE 

RECEPCIÓN
RESPUESTA

CANATLÁN M. ED. Veronica Rojas Portillo ST-SE-SLA-171-2021 CM 024/17/05/2021 17-may

No ha iniciado ningún procedimiento durante el

periodo señalado que se haya desprendido de

denuncias, auditorías o por señalamiento de alguna

autoridad fiscalizadora; sin embargo, se ha estado

trabajando en la prevención y capacitación del

actuar de los servidores públicos. 

DURANGO C.P.  Martha Judith Ávila Lucero ST-SE-SLA-171-2021 CM.I.0131/2021 14-may

Inicio 9 procedimientos por presunta

responsabilidad administrativa, 8 con apercibimiento

y uno culmino en sanción firme inhabilitado por tres

meses, de la indeminizaciones efecteivamente

cobradas conra dos servidores publicos por

peculado, que la Fiscalia EsEspecializada del

Estado tiene la carpeta de investigación bajo la

causa penal 568/2021 y  se condeno  a la reparación 

del daño por la cantidad de $867,934.48 (

Ochocientos sesnta y siete mil novecientos treita y

cuatro pesos 48/100 m.n.), y derivado de los

procesos de investigación por medio de

requerimiento a una servidora publica en especifico

una cajera pago $ 1, 194.00 (Mil cineto noventa y

cuatro pesos 00/100 m.n.) de un faltante en el

sistema recaudador municipal, respecto de las

acciones y/o actividades que se realizan en el

ayuntamiento para el combate a la corrupción el

infomo que la contraloría dervado d las auditorias a

las conciliaciones contables ( bancarias )

provedores que funguían como tal han reintegrado la

cantidad de $125,245.00 ( Ciento venyicinco mil

cueranta y cinco 00/100 m.n. ) asi como tres

denucnias y el presidente municipal remitio 15

ante la Fiscalia Especializada en Combate a la

Corrupción del Estado de Durango. 

TEPEHUANES Prof. Catalino Valtierrez Salgado ST-SE-SLA-171-2021 SIN NÚMERO DE OFICIO  20-may

No ha procedido ninguna de las situaciones en

mención, por lo tanto, es esta la información que

corresponde.

TLAHUALILO Lic. Ana  Karen Herrera Contreras ST-SE-SLA-171-2021 SIN NÚMERO DE OFICIO  17-may

No ha procedido ninguna de las situaciones en

mención, por lo tanto, es esta la información que

corresponde.

EL ORO  C. Rafael Bararza  Guillen ST-SE-SLA-171-2021 C.M. /025/2021 28-abr

No ha procedido ninguna de las situaciones en

mención, por lo tanto, es esta la información que

corresponde.

SAN DIMAS C. Roxana Vega Mercado ST-SE-SLA-171-2021 SIN NÚMERO DE OFICIO  06-may

No se llevabo acabo ningun procediemiento de

responsabilidad, y no hubo denuncia en contra de

ningun servidor público, no se cobro ninguna

indemnización, en realacion al combate a la

corrupción se lelvaran acabo capacitaciones

virtuales impartidad por la Entidad de Auditoria

Superior.   

LERDO  Lic. José Alonzo  Villalobos de la Cruz ST-SE-SLA-171-2021OFICIO  NÚMERO 1139-2021 03-jun

Acuerdos de concluisión de archivo en 2020 39 y en

2021 41, Amonestaciones Públicas en el año 2020

tres y en 2021 cuatro, suspensión sin goce de

sueldo en 2020 8 personas y en 2021 tres

personas, Distitución en 2020 uno en 2021 uno,

Inhabilitación en 2020 dos en 2021 cero, Sancion

económica en 2020 cero en 2021 2, Remitidos al

TJA del estado de Durango por Faltas Grave, en

2020 ninguno en 2021 uno, Resoluciones

Absolutorias en 2020 cero y en 2021 dos,total en

2020 fueron 80 casos y  en 2021 fueron 123 . 

PROCEDIMIENTOS INICIADOS POR LOS ÓRGANOS INTERNOS DE CONTROL QUE CULMINARON CON SANCIÓN FIRME E INDEMNIZACIONES EFECTIVAMENTE 

COBRADAS (ART.49 DE LA LSLA)
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MUNICIPIO NOMBRE DEL CONTRALOR OFICIO SOLICITUD OFICIO DE RESPUESTA

GÓMEZ PALACIO C.P. Carlos Antonio Rosales Arcaute ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

Se logró el contacto vía telefónica

no  se recibio nada de información 

GUANACEVÍ C. Francisca Duarte Rios ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

No se logro contacto ni en celular

se le realizaron 6 llamadas 

HIDALGO C. Fany Mota ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

Se logro contacto sin embargo

comentaron que no tenian la

informacion aun 

MAPIMÍ Lic. Miguel Ángel Valdéz Hernández ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

Se logró el contacto vía telefónica

(whatsapp) sin embargo no se

recibiò la información.

OTÁEZ Lic. Luis Israel Ortíz Martínez ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

Se logró el contacto vía telefónica

(whatsapp) sin embargo no se

recibiò la información.

SAN JUAN DEL RÍO C. Aníbal Gerardo Rodríguez Aguilar ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico.

Se logró el contacto vía telefónica

(whatsapp) sin embargo no se

recibió la información.

TOPIA C. Yeneira Guadalupe Torres Angulo ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

No contestaron ni en presidencia

ni  el contralor 

PROCEDIMIENTOS INICIADOS POR LOS ÓRGANOS INTERNOS DE CONTROL QUE CULMINARON CON SANCIÓN 

FIRME E INDEMNIZACIONES EFECTIVAMENTE COBRADAS (ART.49 DE LA LSLA)
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MUNICIPIO NOMBRE DEL CONTRALOR OFICIO SOLICITUD OFICIO DE RESPUESTA

CONETO DE COMONFORT C. Manuel Marquez Quiñones ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

GENERAL SIMÓN BOLÍVAR C. Claudia Gómez López ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

MEZQUITAL C. Ignacio Rodríguez Nájera ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

NOMBRE DE DIOS C. Melissa Galarza Breceda ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

PEÑÓN BLANCO C. Uriel Rodríguez Reza ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

POANAS C. Rubén Carlos Zavala Vidal ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

PUEBLO NUEVO C. Alberto Almonte Quiñones ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

SAN BERNARDO C. Miguel Barraza Bolívar ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

SAN JUAN DE GUADALUPE C. Abigail Muñoz Bañuelos ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

SAN PEDRO DEL GALLO C. Jorge Torres Pérez ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

SANTIAGO PAPASQUIARO Ing. José Ramón Arrieta Monarrez ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

SÚCHIL C. Héctor Ramírez Aldaba ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

TAMAZULA C. Pedro De Jesús Osuna Meza ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

VICENTE GUERRERO Lic.María de Lourdes Escobedo Valenzuela ST-SE-SLA-171-2021

Se envió oficio de solicitud de

información por correo electrónico. 

Se buscó el contacto vía telefónica sin

respuesta.

PROCEDIMIENTOS INICIADOS POR LOS ÓRGANOS INTERNOS DE CONTROL QUE CULMINARON CON SANCIÓN FIRME E 

INDEMNIZACIONES EFECTIVAMENTE COBRADAS (ART.49 DE LA LSLA)
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Anexos

FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN DEL ESTADO DE DURANGO

Programa de Prevención de Posibles Actos de Corrupción 
relacionados con el Proceso Electoral 2020-2021

Prevenir los delitos de corrupción y fortalecer las capacidades materiales y 
técnico jurídicas de investigación criminal.

Establecer programas y mecanismos de prevención de los delitos de corrupción, que incluirán la 
creación de instrumentos para la efectiva coordinación con los órganos internos de control de los 
entes públicos estatales y municipales para la presentación de denuncias de hechos de corrupción.

 
Día y lugar:  jueves 12 de enero de 2021 a las 10:30 horas  en la Sala de Juicios 

Orales de la Fiscalía Especializada  

Participantes:  Diputada Sandra Lilia Amaya Rosales, presidenta de la Junta de 

Gobierno y Coordinación Política del H. Congreso del Estado , Mtra. María de 

Lourdes Murguía Corral, Secretaria Técnica  del Sistema Local Anticorrupción  y, 

Lic. Héctor García Rodríguez, Fiscal Especializado en Combate a la Corrupción  

 

1 Presentación del programa. Congreso del Estado de Durango
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2 Presentación del programa. Instituto Nacional Electoral / IEPCED

 
Día y lugar: 23 de marzo de 2021 a las 11:00 horas las Instalaciones del INE 

Delegación Durango 

Participantes: María Elena Cornejo Esparza, Vocal Ejecutiva de la Junta Local 

INE-Durango; Secretaria Técnica del Sistema Local Anticorrupción, María de 

Lourdes Murguía Corral; El Consejero Presidente del Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana, Roberto Herrera Hernández y el Lic. Héctor García 

Rodríguez, Fiscal Especializado en Combate a la Corrupción del Estado de 

Durango 
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3 Presentación del programa. R. Ayuntamiento de Gómez 

Palacio  
 

 
Día y lugar:  30 de marzo de 2021 a las 11:00 horas en el Auditorio Benito Juárez 

de Presidencia Municipal de Gómez Palacio  

Participantes:  Rosa Anabel Rangel Rocha, Contralora Municipal, en 
representación de la Presidenta Municipal Marina Vitela Rodríguez y a Adrián 
Retana Ortega, director de la Unidad Municipal de Transparencia y el Lic. Héctor 
García Rodríguez, Fiscal Especializado en Combate a la Corrupción del Estado 
de Durango  
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4 Presentación del programa a los presidentes municipales y 

servidores públicos de los siguientes ayuntamientos: 
 

Fecha Municipio 

11/02/2021 Rodeo 

17/02/2021 Nazas 

25/02/2021 Lerdo 

04/03/2021 Santa Clara 

11/03/2021 Francisco I. Madero 

18/03/2021 Tlahualilo 

30/03/2021 Gómez Palacio 

26/03/2021 San Juan de Guadalupe 

15/04/2021 Mezquital 

29/04/2021 Coneto de Comonfort 

06/05/2021 Peñon Blanco 

18/05/2021 Santiago Papasquiaro 

19/05/2021 Guanaceví 

20/05/2021 El Oro 

09/06/2021 San Pedro del Gallo 

09/06/2021 Indé 

10/06/2021 Ocampo 

11/06/2021 Hidalgo 
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Funcionarios judiciales que han sido sujetos de procedimiento administrativo disciplinario 
ante el Consejo de la Judicatura:

VISITADURÍA JUDICIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

expedientes
Nombre de la 

Autoridad
Cargo  Acto u omisión Sanción

VJ/Q05/2020 *****
Defensor 

Público 

Porel probablecasoomisoa lo ordenadopor el Juez respectode daruna

asesoría jurídica a persona privada de la libertad.
Sin sanción por estar en trámite.

VJ/Q06/2020 ***** Juez 

Considera que la autoridad señalada como responsable realizo

omisiones,tienemalaactitud,es negligentee irresponsableen perjuicio

del juicio familiar tramita ante el titular.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/Q06/2020 *****
Secretaria de 

Acuerdos 

Considera que la autoridad señalada como responsable realizo

omisiones,tienemalaactitud,es negligentee irresponsableen perjuicio

del juicio familiar que tramita.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/Q07/2020 ***** Jueza 
Por la posiblecomisiónde hechose infraccionesen el ejerciciode sus

funciones.
Sin sanción por estar en trámite.

VJ/Q08/2020 *****
Actuaria 

Notificadora

Manifiestatenerconocimientoque la autoridadseñaladacomoprobable

responsable litiga en nombre de terceras personas.
Sin sanción por estar en trámite.

VJ/PO09/2020 *****

Juez 

Administrad

or

Por la probablecomisiónde conductasirregularesque se encuadranen

las fraccionesIV, XIV y XXIV del artículo143 de la Ley OrgánicaDel Poder

Judicial.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/PO09/2020 *****

Encargado 

de la 

Jefatura de 

causas.

Por la probablecomisiónde conductasirregularesque se encuadranen

las fraccionesIV, XIV y XXIV del artículo143 de la Ley OrgánicaDel Poder

Judicial.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/PO10/2020 *****
Actuario 

Notificador

Por la probablecomisiónde conductasirregularesque se encuadranen

las fraccionesIII, XIV y XXIV del artículo143 de la Ley OrgánicaDel Poder

Judicial.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/PO11/2020 *****
Jefa de 

Causas

Por la probablecomisiónde conductasirregularesque se encuadranen

las fraccionesIV, XIV y XXIV del artículo143 de la Ley OrgánicaDel Poder

Judicial.

Sin sanción por estar en trámite.

VJ/Q12/2020 ***** Juez
Manifiestaque el juzgadorno le ha devueltolos documentosbase de la

acción en el Juicio Mercantil en que es parte.

aun no se tiene dato del sentido de 

la resolución, pero se encuentra con 

el Consejero Ponente.

VJ/Q13/2020 *****
Asesora 

Jurídica

por considerardeshonestoque la asesorajurídicaque atendíaal quejoso

fue la misma que asesoró a su contra parte en un juicio familiar. 
Sin sanción por desistimiento

VJ/Q14/2020 *****
Actuaria 

Notificadora
Por la posible realización de diligencias en domicilio incorrecto. Sin sanción por estar en trámite.
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Delitos por los que se integraron las Carpetas de Investigación

FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN DEL ESTADO DE 
DURANGO

Tipo penal  
Julio 2020 / Julio 
2021 

Intimidación 1 

Enriquecimiento Ilícito  3 

Incumplimiento, Ejercicio Indebido y Abandono del 
Servicio Público  

37 

Uso Ilegal de la Fuerza Pública y Abuso de Autoridad 51 

Uso Indebido de Atribuciones y Facultades 23 

Negación del Servicio Público  8 

Tráfico de Influencia 7 

Cohecho 18 

Extorsión 2 

Concusión 3 

Peculado 16 

Delitos en Contra de la Adecuada Impartición de 
Justicia Cometidos por Servidores Públicos  

16 

Delitos en el Ámbito de la Procuración de Justicia 2 

Delitos Cometidos en el Ámbito de la Administración de 
Justicia 

17 

Lesiones* 1 

Fraude* 4 

Amenazas* 3 

Robo* 1 

Violación* 1 

Delitos Electorales*  1 

TOTAL 215 
 * Delitos cometidos por servidores públicos que son competencia de otras 
autoridades.

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO  

Dependencia  Carpeta de Investigación  
Secretaría General de Gobierno  3 

Secretaría de Educación  8 

Secretaría del Trabajo y Previsión Social  3 

Secretaría de Comunicaciones y Obras 
Públicas  

1 

Secretaría de Desarrollo Económico  1 

Secretaría de Finanzas y Administración  1 

Secretaria de Recursos Naturales y Medio 
Ambiente  

1 

Secretaría de Seguridad Pública  6 

Secretaría de Salud  1 

Fiscalía General del Estado  24 

Total 49 
 

Carpetas de Investigación integradas a servidores públicos de entidades de la 
administración estatal
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Dependencia  Carpeta de Investigación  
Tribunal Superior de Justicia del Estado 
de Durango  

8 

Instituto de la Defensoría Pública  1 

Primer Distrito Judicial  4 

Segundo Distrito Judicial  1 

Tercer Distrito Judicial  1 

Total  15 

 

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE DURANGO  

ÓRGANOS CONSTITUCIONALES AUTÓNOMOS  

Dependencia  Carpeta de Investigación  
Comisión Estatal de Derechos 
Humanos  

1 

Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado de Durango  

1 

Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de Durango  

1 

Universidad Juárez del Estado de 
Durango  

3 

Total  6 
 

Carpetas de Investigación integradas  a servidores públicos de la 
ADMINISTRACIÓN ESTATAL  

Poder Ejecutivo del Estado de Durango  49 

Poder Judicial del Estado de Durango  15 

Órganos Constitucionales Autónomos  6 

Total  70 
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Carpetas de Investigación integradas a servidores públicos de entidades de la 
administración municipal

Municipio Dependencia Capetas de 
Investigación 

Canatlán 1 1 

Subtotal 1 1 

Cuencamé 

Juzgado Cívico 1 

Dirección Municipal de 
Seguridad Pública 

1 

Subtotal 2 2 

Durango 

Aguas del Municipio de 
Durango 

2 

Dirección Municipal de 
Administración y 
Finanzas 

21 

Dirección Municipal de 
Desarrollo Urbano 

1 

Dirección Municipal de 
Seguridad Pública 

37 

Juzgado Cívico 2 

Presidencia Municipal 1 

Sindicato Único de 
Trabajadores 
Municipales 

1 

Sindicatura Municipal 1 
Subtotal 8 66 

Gómez Palacio 

Ayuntamiento 3 

Dirección de Obras 
Públicas y Desarrollo 
Urbano 

1 

Dirección de Seguridad 
y Protección 
Ciudadana 

3 

Dirección de Tránsito y 
Vialidad 

1 

Instituto Municipal de 
Arte y Cultura 

1 

Junta de Conciliación y 
Arbitraje 

2 

Oficialía Mayor 1 

Presidencia Municipal 2 

SIDEAPA 2 

Sindicatura Municipal 1 

Tesorería Municipal 1 
Subtotal 11 18 
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Numeralia: 

Carpetas de Investigación integradas  servidores públicos de la 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL  

Municipio  Total 
Canatlán  1 
Cuencamé  2 

Durango 66 

Gómez Palacio  18 

Lerdo 5 

Mapimí  10 

Nombre de Dios  5 

Nuevo Ideal  1 

Peñón Blanco  1 

Poanas 1 

Pueblo Nuevo  4 

Tlahualilo  2 

Total 116 
 

Estado procesal en el que se encuentran las Carpetas de Investigación Judicializadas

Información de agosto de 2019 a junio de 2021

Carpetas JUDICIALIZADAS TOTAL 

En espera de Audiencia Inicial 40 

Con Imputado Vinculado a Proceso              18 
 

Investigación Complementaria                  3 
Acuerdo Reparatorio / MASC                     6 
Suspensión Condicional del Proceso         3 
Etapa de Audiencia Intermedia                 6  

Orden de Aprehensión 2 

Con Auto de No Vinculación a 
Proceso 

1 

 Subtotal 61 
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Número de Carpetas de Investigación Judicializadas en las que se haya 
obtenido la reparación del daño, indicando el importe de las indemnizaciones 
recuperadas 

Imputado Delito Reparación del 

Daño 

Servidor Público Estatal  Cohecho  $6,000.00  

Servidor Público Estatal  Uso Indebido de Atribuciones y 

Facultades  

$70,990.64  

Ex Servidores Públicos 

Municipales  

Uso Ilegal de la Fuerza Pública  $15,000.00  

Ex Servidor Público 

Municipal  

Peculado  $3,700.00  

Ex Servidor Público 

Municipal  

Peculado  $2,000.00  

Sindicado Municipal  Peculado  $867,934.48  

Total $965,625.12  

 

INSTITUTO DURANGUENSE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE 
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE DURANGO 

Medios de impugnación recibidos en los que se precisa los sujetos obligados en contra de los 
que se interpuso el recurso de revisión.

NO. DE 

EXPEDIENTE
SUJETO OBLIGADO TURNO

SENTIDO DE LA 

RESOLUCIÓN

RR/230/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 17/07/2020 DESECHA

RR/231/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 20/07/2020 DESECHA

RR/232/20 Fiscalía General del Estado 21/07/2020 REVOCA

RR/233/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 21/07/2020 SOBRESEE

RR/234/20 Fiscalía General del Estado 29/07/2020 SOBRESEE

RR/235/20 Partido de La Revolución Democrática 29/07/2020 DESECHA

RR/236/20 Tribunal para Menores Infractores 03/08/2020 DESECHA
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RR/237/20 H. Congreso del Estado de Durango 05/08/2020 DESECHA

RR/238/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 05/08/2020 DESECHA

RR/239/20 Secretaría de Educación del Estado de Durango 06/08/2020 DESECHA

RR/240/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 07/08/2020 SOBRESEE

RR/241/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 10/08/2020 DESECHA

RR/242/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Rodeo 10/08/2020 MODIFICA

RR/243/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 10/08/2020 DESECHA

RR/244/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Lerdo 11/08/2020 DESECHA

RR/245/20 Despacho del Ejecutivo 12/08/2020 REVOCA

RR/246/20 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 13/08/2020 SOBRESEE

RR/247/20
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado De 

Durango
14/08/2020 DESECHA

RR/248/20
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
14/08/2020 DESECHA

RR/249/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 17/08/2020 SOBRESEE

RR/250/20
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
17/08/2020 DESECHA

RR/251/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
18/08/2020 DESECHA

RR/252/20
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad 

Pública
19/20/196 MODIFICA

RR/253/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 24/08/2020 SOBRESEE

RR/254/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 26/08/2020 SOBRESEE

RR/255/20 Secretaría General de Gobierno 27/08/2020 REVOCA
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RR/256/20 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 28/08/2020 MODIFICA

RR/257/20 Secretaría General de Gobierno 28/08/2020 REVOCA

RR/258/20 Instituto de Cultura del Estado 01/09/2020 SOBRESEE

RR/259/20 Sindicato De Personal Académico de la UJED 02/09/2020 REVOCA

RR/260/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 02/09/2020 MODIFICA

RR/261/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 03/09/2020 SOBRESEE

RR/262/20 Sindicato de Trabajadores de da UJED 03/09/2020 SOBRESEE

RR/263/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 04/09/2020 DESECHA

RR/264/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Coneto de Comonfort 04/09/2020 REVOCA

RR/265/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 04/09/2020 SOBRESEE

RR/266/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Hidalgo 04/09/2020 MODIFICA

RR/267/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 07/09/2020 SOBRESEE

RR/268/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 07/09/2020 SOBRESEE

RR/269/20 Comisión Estatal de Suelo y Vivienda del Estado de Durango 07/09/2020 SOBRESEE

RR/270/20 Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción 06/09/2020 SOBRESEE

RR/271/20 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 07/08/2020 SOBRESEE

RR/272/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Indé 07/09/2020 DESECHA

RR/273/20 H. Congreso del Estado de Durango 07/08/2020 SOBRESEE

RR/274/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/09/2020 SOBRESEE
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RR/275/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/09/2020 SOBRESEE

RR/276/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/09/2020 SOBRESEE

RR/277/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/09/2020 SOBRESEE

RR/278/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 09/09/2020 MODIFICA

RR/279/20 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 09/09/2020 MODIFICA

RR/280/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 09/09/2020 SOBRESEE

RR/281/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 09/09/2020 MODIFICA

RR/282/20
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
10/09/2020 REVOCA

RR/283/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 10/09/2020 CONFIRMA

RR/284/20 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 10/09/2020 REVOCA

RR/285/20 Secretaría General de Gobierno 10/09/2020 CONFIRMA

RR/286/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/287/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/288/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/289/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/290/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/291/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 10/09/2020 SOBRESEE

RR/292/20 Secretaría de Educación del Estado de Durango 10/09/2020 CONFIRMA

RR/293/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 10/09/2020 SOBRESEE
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RR/294/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 10/09/2020 SOBRESEE

RR/295/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 10/09/2020 MODIFICA

RR/296/20
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
10/09/2020 DESECHA

RR/297/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/298/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/299/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/300/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/301/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/302/20 Ayuntamiento del Municipio de Durango 11/09/2020 SOBRESEE

RR/303/20 H. Ayuntamiento del Municipio del Mezquital 14/09/2020 SOBRESEE

RR/304/20 Tribunal para Menores Infractores 14/09/2020 CONFIRMA

RR/305/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 14/09/2020 SOBRESEE

RR/306/20 Universidad Tecnológica de Rodeo 11/09/2020 SOBRESEE

RR/307/20 Universidad Tecnológica de Rodeo 11/09/2020 DESECHA

RR/308/20 Despacho del Ejecutivo 15/09/2020 SOBRESEE

RR/309/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 17/09/2020 REVOCA

RR/310/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 11/09/2020 REVOCA

RR/311/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 11/09/2020 DESECHA

RR/312/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 11/09/2020 REVOCA
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RR/313/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 17/09/2020 SOBRESEE

RR/314/20 Tribunal de Justicia Administrativa 17/09/2020 DESECHA

RR/315/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 18/09/2020 MODIFICA

RR/316/20 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 22/09/2020 DESECHA

RR/317/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
23/09/2020 SOBRESEE

RR/318/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 23/09/2020 DESECHA

RR/319/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Santiago Papasquiaro 24/09/2020 CONFIRMA

RR/320/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
28/09/2020 SOBRESEE

RR/321/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Ocampo 28/09/2020 SOBRESEE

RR/322/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Guanaceví 28/09/2020 REVOCA

RR/323/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes 28/09/2020 SOBRESEE

RR/324/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 28/09/2020 DESECHA

RR/325/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 01/10/2020 DESECHA

RR/326/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 01/10/2020 SOBRESEE

RR/327/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
02/10/2020 SOBRESEE

RR/328/20 H. Congreso del Estado de Durango 05/10/2020 SOBRESEE

RR/329/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Guanaceví 06/10/2020 REVOCA

RR/330/20 H. Ayuntamiento del Municipio del Mezquital 09/10/2020 DESECHA

RR/331/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 09/10/2020 MODIFICA



to

114

NO. DE 

EXPEDIENTE
SUJETO OBLIGADO TURNO

SENTIDO DE LA 

RESOLUCIÓN

RR/332/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 12/10/2020 MODIFICA

RR/333/20 Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 12/10/2020 SOBRESEE

RR/234/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 08/10/2020 SOBRESEE

RR/335/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 08/10/2020 SOBRESEE

RR/336/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 08/10/2020 SOBRESEE

RR/337/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 08/10/2020 SOBRESEE

RR/338/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 08/10/2020 MODIFICA

RR/339/20 Despacho del Ejecutivo 12/10/2020 CONFIRMA

RR/340/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 15/10/2020 DESECHA

RR/341/20 Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 15/10/2020 DESECHA

RR/342/20 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 497820 DESECHA

RR/343/20
Fideicomiso Fondo para La Promoción y el Desarrollo  de la 

Actividad Empresarial de Durango
517020 SOBRESEE

RR/344/20 H. Congreso del Estado de Durango 540120 DESECHA

RR/345/20 Despacho del Ejecutivo 20/10/2020 SOBRESEE

RR/346/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Canelas 20/10/2020 SOBRESEE

RR/347/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 21/10/2020 DESECHA

RR/348/20 H. Congreso del Estado de Durango 21/10/2020 MODIFICA

RR/349/20 Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción 22/10/2020 CONFIRMA

RR/350/20 Instituto Estatal del Deporte 22/10/2020 DESECHA
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RR/351/20 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 22/10/2020 DESECHA

RR/352/20 Instituto Estatal del Deporte 22/10/2020 DESECHA

RR/353/20 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 22/10/2020 DESECHA

RR/354/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 26/10/2020 REVOCA

RR/355/20 H. Congreso del Estado de Durango 26/10/2020 MODIFICA

RR/356/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
27/10/2020 SOBRESEE

RR/357/20 Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado 28/10/2020 DESECHA

RR/358/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 29/10/2020 SOBRESEE

RR/359/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 29/10/2020 CONFIRMA

RR/360/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 29/10/2020 SOBRESEE

RR/361/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 30/10/2020 SOBRESEE

RR/362/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 30/10/2020 SOBRESEE

RR/363/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 30/10/2020 SOBRESEE

RR/364/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 30/10/2020 SOBRESEE

RR/365/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 30/10/2020 SOBRESEE

RR/366/20 Fiscalía General del Estado 03/11/2020 MODIFICA

RR/367/20 Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 01/11/2020 DESECHA

RR/368/20
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
04/11/2020 REVOCA

RR/369/20 Fiscalía General del Estado 09/11/2020 MODIFICA
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RR/370/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 10/11/2020 DESECHA

RR/371/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 10/11/2020 DESECHA

RR/372/20 Fiscalía General del Estado 11/11/2020 DESECHA

RR/373/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Poanas 11/11/2020 DESECHA

RR/374/20
Instituto Duranguense y de Acceso a la Información Pública y 

de Protección de Datos Personales
14/11/2020 DESECHA

RR/375/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Peñón Blanco 17/11/2020 DESECHA

RR/376/20
Instituto de Evaluación de Políticas Públicas del Estado de 

Durango
04/11/2020 DESECHA

RR/377/20 Despacho del Ejecutivo 09/11/2020 DESECHA

RR/378/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 18/11/2020 SOBRESEE

RR/379/20 Sistema de Aguas de Gómez Palacio 18/11/2020 DESECHA

RR/380/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Santiago Papasquiaro 18/11/2020 DESECHA

RR/381/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Santiago Papasquiaro 18/11/2020 DESECHA

RR/382/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Santiago Papasquiaro 18/11/2020 DESECHA

RR/383/20 Universidad Politécnica de Durango 18/11/2020 DESECHA

RR/384/20 Aguas del Municipio de Durango 18/11/2020 DESECHA

RR/385/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 18/11/2020 DESECHA

RR/386/20 Fiscalía General del Estado 18/11/2020 DESECHA

RR/387/20 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 18/11/2020 DESECHA

RR/388/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 18/11/2020 DESECHA
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RR/389/20 Fiscalía General del Estado 18/11/2020 DESECHA

RR/390/20 Secretaría General de Gobierno 18/11/2020 SOBRESEE

RR/391/20 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 18/11/2020 MODIFICA

RR/392/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 18/11/2020 DESECHA

RR/393/20
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
18/11/2020 CONFIRMA

RR/394/20 Partido Revolucionario Institucional 18/11/2020 DESECHA

RR/395/20 H. Congreso del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/396/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Canelas 24/11/2020 DESECHA

RR/397/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Guanaceví 24/11/2020 SOBRESEE

RR/398/20 H. Congreso del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/399/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/400/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/401/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/402/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/403/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/404/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/405/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/406/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/407/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA
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RR/408/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/409/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/410/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/411/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/412/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/413/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/414/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/415/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/416/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/417/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/418/20 H. Congreso del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/419/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/420/20 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 24/11/2020 DESECHA

RR/421/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/422/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/423/20 Entidad de Auditoria Superior del Estado de Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/424/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA

RR/425/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado De Durango 24/11/2020 DESECHA

RR/426/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 24/11/2020 DESECHA
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RR/427/20 Sistema de Aguas Del Municipio de Santa Clara 24/11/2020 SOBRESEE

RR/428/20 Despacho del Ejecutivo 25/11/2020 SOBRESEE

RR/429/20 Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 30/11/2020 SOBRESEE

RR/430/20
Sistema Descentralizado de Agua Potable y  Alcantarillado y 

Saneamiento del Municipio de Vicente Guerrero
30/11/2020 DESECHA

RR/431/20 H. Ayuntamiento del Municipio De Durango 30/11/2020 CONFIRMA

RR/432/20 H. Ayuntamiento del Municipio De Durango 30/11/2020 CONFIRMA

RR/433/20 Secretaría de Recursos Naturales y Medio Ambiente 01/12/2020 DESECHA

RR/434/20 Entidad ee Auditoria Superior del Estado de Durango 02/12/2020 DESECHA

RR/435/20 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 03/12/2020 SOBRESEE

RR/436/20 Entidad de Auditoria Superior del Estado de Durango 03/12/2020 DESECHA

RR/437/20 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 03/12/2020 SOBRESEE

RR/438/20
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
03/12/2020 SOBRESEE

RR/439/20 Secretaría de Salud del Estado de Durango 03/12/2020 DESECHA

RR/440/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Cuencamé 03/12/2020 CONFIRMA

RR/441/20 Universidad Juárez del Estado de Durango 11/12/2020 SOBRESEE

RR/442/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 07/12/2020 SOBRESEE

RR/443/20
Instituto de Evaluación de Políticas Públicas del Estado de 

Durango
07/12/2020 SOBRESEE

RRR/444/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Lerdo 07/12/2020 DESECHA

RR/445/20 Aguas del Municipio de Durango 07/12/2020 DESECHA
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RR/446/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/12/2020 DESECHA

RR/447/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 09/12/2020 DESECHA

RR/448/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 10/12/2020 DESECHA

RR/449/20 H. Ayuntamiento del Municipio de Tlahualilo 10/12/2020 DESECHA

RR/450/20
Instituto de Evaluación de Políticas Públicas del Estado de 

Durango
11/12/2020 SOBRESEE

RR/451/20 Comisión Estatal de Derechos Humanos 14/12/2020 DESECHA

RR/452/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 15/12/2020 DESECHA

RR/453/20 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 15/12/2020 SOBRESEE

RR/454/20 Universidad Tecnológica del Mezquital 15/12/2020 DESECHA

RR/455/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 15/12/2020 MODIFICA

RR/456/20
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
15/12/2020 DESECHA

RR/457/20 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 16/12/2020 DESECHA

RR/458/20 Aguas del Municipio de Durango 16/12/2020 SOBRESEE

RR/459/20 Bebeleche Museo Interactivo 17/12/2020 DESECHA

RR/01/21 Comisión Estatal de Derechos Humanos 06/01/2021 DESECHA

RR/02/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Peñón Blanco 06/01/2021 DESECHA

RR/03/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Nuevo Ideal 06/01/2021 SOBRESEE

RR/04/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Cuencamé 06/01/2021 DESECHA

RR/05/21 Universidad Tecnológica de Rodeo 06/01/2021 DESECHA
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RR/06/21 Fideicomiso Fondo Durango 06/01/2021 DESECHA

RR/07/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 06/01/2021 DESECHA

RR/08/21 Universidad Tecnológica de Durango 06/01/2021 MODIFICA

RR/09/21 Fiscalía general del Estado de Durango 06/01/2021 DESECHA

RR/010/21 Fiscalía general del Estado de Durango 06/01/2021 DESECHA

RR/011/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 06/01/2021 DESECHA

RR/012/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 06/01/2021 DESECHA

RR/013/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 06/01/2021 DESECHA

RR/014/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 06/01/2021 DESECHA

RR/015/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 06/01/2021 DESECHA

RR/016/21 Secretaría General de Gobierno 08/01/2021 SOBRESEE

RR/017/21 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia 11/01/2021 MODIFICA

RR/018/21 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia 11/01/2021 MODIFICA

RR/019/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
11/01/2021 DESECHA

RR/020/21 Fideicomiso Fondo Metropolitano de la Laguna 11/01/2021 DESECHA

RR/021/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Guadalupe Victoria 12/01/2020 SOBRESEE

RR/022/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Nuevo Ideal 12/01/2021 SOBRESEE

RR/023/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Santiago Papasquiaro 12/01/2021 SOBRESEE

RR/024/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 15/01/2021 DESECHA
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RR/025/21 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 18/01/2021 MODIDFICA

RR/026/21 H. Ayuntamiento del Municipio Durango 19/01/2021 SOBRESEE

RR/027/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Coneto de Comonfort 19/01/2021 REVOCA

RR/028/21 H. Ayuntamiento del Municipio Durango 20/01/2021 DESECHA

RR/029/21 H. Ayuntamiento del Municipio Durango 20/01/2021 MODIFICA

RR/030/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 20/01/2021 MODIFICA

RR/031/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Cuencamé 22/01/2021 SOBRESEE

RR/032/21 H. Ayuntamiento del Municipio Durango 22/01/2021 SOBRESEE

RR/033/21 Instituto Duranguense de la Juventud 22/01/2021 SOBRESEE

RR/034/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 25/01/2021 MODIFICA

RR/035/21 Sistema de Aguas del Municipio de Gómez Palacio (SIDEAPA) 26/01/2021 SOBRESEE

RR/036/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 27/01/2021 SOBRESEE

RR/037/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 27/01/2021 DESECHA

RR/038/21 Partido Movimiento Regeneración Nacional 27/01/2021 REVOCA

RR/039/21 H. Ayuntamiento del Municipio del Mezquital 29/01/2021 MODIFICA

RR/040/21 H. Ayuntamiento del Municipio del Oro 29/01/2021 DESECHA

RR/041/21 Instituto Estatal del Deporte 29/01/2021 SOBRESEE

RR/042/21 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 02/02/2021 MODIFICA

RR/043/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Nombre de Dios 02/02/2021 SOBRESEE
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RR/044/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 02/02/2021 SOBRESEE

RR/045/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Guadalupe Victoria 03/02/2021 SOBRESEE

RR/046/21 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 03/02/2021 SOBRESEE

RR/047/21 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 03/02/2021 SOBRESEE

RR/048/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Cuencamé 04/02/2021 SOBRESEE

RR/049/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 05/02/2021 SOBRESEE

RR/050/21 R.  Ayuntamiento del Municipio de Lerdo 05/02/2021 SOBRESEE

RR/051/21 H. Congreso del Estado de Durango 08/02/2021 REVOCA

RR/052/21 Universidad Tecnológica de Rodeo 08/02/2021 MODIFICA

RR/053/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Nazas 08/02/2021 SOBRESEE

RR/054/21 H. Congreso del Estado de Durango 08/02/2021 MODIFICA

RR/055/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Coneto de Comonfort 08/02/2021 SOBRESEE

RR/056/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Mapimí 08/02/2021 SOBRESEE

RR/057/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Juan del Río 08/02/2021 MODIFICA

RR/058/21 H. Ayuntamiento del Municipio de el Mezquital 09/02/2021 SOBRESEE

RR/059/21 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 11/02/2021 MODIFICA

RR/060/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Guadalupe Victoria 11/02/2021 SOBRESEE

RR/061/21 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 11/02/2021 MODIFICA

RR/062/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
11/02/2021 SOBRESEE
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RR/063/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Guanaceví 12/02/2021 REVOCA

RR/064/21 Comisión Estatal de Suelo y Vivienda del Estado de Durango 12/02/2021 DESECHA

RR/065/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Lerdo 12/02/2021 SOBRESEE

RR/066/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 15/02/2021 DESECHA

RR/067/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 15/02/2021 DESECHA

RR/068/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 15/02/2021 DESECHA

RR/069/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 15/02/2021 MODIFICA

RR/070/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Indé 16/02/2021 DESECHA

RR/071/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Juan del Río 16/02/2021 SOBRESEE

RR/072/21
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Durango
18/02/2021 SOBRESEE

RR/073/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Nuevo Ideal 18/02/2021 MODIFICA

RR/074/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 19/02/2021 CONFIRMA

RR/075/21 Secretaría del Bienestar Social del Estado de Durango 19/02/2021 DESECHA

RR/076/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
23/02/2021 REVOCA

RR/077/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Peñón Blanco 24/02/2021 DESECHA

RR/078/21
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de 

Durango
25/02/2021 EN TRÁMITE

RR/079/21 Secretaría de Salud del Estado de Durango 26/02/2021 EN TRÁMITE

RR/080/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Poanass 01/03/2021 MODIFICA

RR/081/21 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Durango 01/03/2021 SOBRESEE
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RR/082/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Súchil 01/03/2021 EN TRÁMITE

RR/083/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Pánuco de Coronado 01/03/2021 SOBRESEE

RR/084/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Otáez 03/03/2021 MODIFICA

RR/085/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Poanas 04/03/2021 MODIFICA

RR/086/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 04/03/2021 MODIFICA

RR/087/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Canelas 05/03/2021 SOBRESEE

RR/088/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Juan del Río 08/03/2021 EN TRÁMITE

RR/089/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Bernardo 09/03/2021 SOBRESEE

RR/090/21 Fiscalía general del Estado de Durango 10/03/2021 EN TRÁMITE

RR/091/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 10/03/2021 EN TRÁMITE

RR/092/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Guadalupe Victoria 11/03/2021 SOBRESEE

RR/093/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Poanas 12/03/2021 MODIFICA

RR/094/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Canelas 16/03/2021 SOBRESEE

RR/095/21 Universidad Tecnológica de Rodeo 16/03/2021 MODIFICA

RR/096/21 Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de Durango 16/03/2021 SOBRESEE

RR/097/21 Universidad Tecnológica de Rodeo 17/03/2021 DESECHA

RR/098/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 19/03/2021 MODIFICA

RR/099/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 19/03/2021 DESECHA

RR/100/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 19/03/2021 DESECHA
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RR/101/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 19/03/2021 MODFICA

RR/102/21 Fiscalía general del Estado de Durango 22/03/2021 EN TRÁMITE

RR/103/21 Universidad Tecnológica de Poanas 22/02/2021 EN TRÁMITE

RR/104/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 22/03/2021 MODIFICA

RR/105/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 23/03/2021 SOBRESEE

RR/106/21 Procuraduría  de Protección al Ambiente del Estado de Durango 23/03/2021 EN TRÁMITE

RR/107/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Pedro del Gallo 24/03/2021 DESECHA

RR/108/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 24/03/2021 EN TRÁMITE

RR/109/21 Comisión Estatal de Derechos Humanos 25/03/2021 EN TRÁMITE

RR/110/21 Universidad Politécnica de Cuencamé 25/03/2021 DESECHA

RR/111/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 25/03/2021 EN TRÁMITE

RR/112/21 Secretaría General de Gobierno 05/04/2021 EN TRÁMITE

RR/113/21 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 05/04/2021 DESECHA

RR/114/21 H. Ayuntamiento del Municipio de San Luis del Cordero 05/04/2021 EN TRÁMITE

RR/115/21 Comisión Estatal de Derechos Humanos 05/04/2021 EN TRÁMITE

RR/116/21 H. Ayuntamiento del Municipio d Durango 07/04/2021 DESECHA

RR/117/21 Secretaría de Contraloría del Estado de Durango 07/04/2021 EN TRÁMITE

RR/118/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 07/04/2021 EN TRÁMITE

RR/119/21 Tribunal para Menores Infractores del Estado 07/04/2021 MODIFICA
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RR/120/21
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
08/04/2021 DESECHA

RR/121/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 08/04/2021 EN TRÁMITE

RR/122/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
09/04/2021 DESECHA

RR/123/21 Tribunal para Menores Infractores del Estado 09/04/2021 EN TRÁMITE

RR/124/21 Comisión Estatal de Suelo y Vivienda del Estado de Durango 09/04/2021 EN TRÁMITE

RR/125/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 09/04/2021 DESECHA

RR/126/21 Universidad Politécnica de Cuencamé 12/04/2021 DESECHA

RR/127/21 R. Ayuntamiento del Municipio de Gómez Palacio 12/04/2021 EN TRÁMITE

RR/128/21 Universidad Tecnológica de Durango 12/04/2021 DESECHA

RR/129/21 Secretaría de Educación del Estado de Durango 13/04/2021 EN TRÁMITE

RR/130/21 Universidad politécnica de Durango 13/04/2021 EN TRÁMITE

RR/131/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 14/04/2021 EN TRÁMITE

RR/132/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
14/04/2021 EN TRÁMITE

RR/133/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 15/04/2021 DESECHA

RR/134/21 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 15/04/2021 EN TRÁMITE

RR/135/21 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango 19/04/2021 DESECHA

RR/136/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Canelas 19/04/2021 EN TRÁMITE

RR/137/21 Fiscalía general del Estado de Durango 21/04/2021 EN TRÁMITE

RR/138/21 Universidad Tecnológica de Rodeo 21/04/2021 EN TRÁMITE
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RR/139/21 H. Congreso del Estado de Durango 21/04/2021 EN TRÁMITE

RR/140/21
Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas del Estado 

de Durango
21/04/2021 EN TRÁMITE

RR/141/21
Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas del Estado 

de Durango
21/04/2021 EN TRÁMITE

RR/142/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Canatlán 21/04/2021 EN TRÁMITE

RR/143/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Canatlán 26/04/2021 DESECHA

RR/144/21 Fiscalía general del Estado de Durango 26/04/2021 EN TRÁMITE

RR/145/21 Aguas del Municipio de Durango 26/04/2021 EN TRÁMITE

RR/146/21 Fideicomiso Fondo Durango 27/04/2021 EN TRÁMITE

RR/147/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 27/04/2021 EN TRÁMITE

RR/148/21 H. Congreso del Estado de Durango 27/04/2021 EN TRÁMITE

RR/149/21 Universidad Juárez del Estado de Durango 28/04/2021 EN TRÁMITE

RR/150/21
Secretaría de Comunicaciones y Obras Públicas del Estado de 

Durango
28/04/2021 EN TRÁMITE

RR/151/21
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Durango
28/04/2021 EN TRÁMITE

RR/152/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Durango 28/04/2021 EN TRÁMITE

RR/153/21 H. Ayuntamiento del Municipio de Cuencamé 28/04/2021 EN TRÁMITE

RR/154/21 Universidad Tecnológica de Poanas 29/04/2021 EN TRÁMITE

RR/155/21
Secretaría de Finanzas y de Administración del Estado de 

Durango
29/04/2021 EN TRÁMITE
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